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Dom Pomocy Społecznej w Machowinku 

 

Dom Pomocy Społecznej w Machowinku powstał w 1970 roku, jako Państwowy Dom 

Pomocy Społecznej dla Dzieci. Po osiągnięciu wymaganych standardów decyzją Wojewody 

Pomorskiego z dnia 28 grudnia 2006 r. Dom otrzymał zezwolenie działalności na czas 

nieokreślony. W świetle powyższej decyzji placówka przeznaczona jest dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie oraz dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie. Obecnie 

Dom funkcjonuje na mocy decyzji Wojewody Pomorskiego z dnia 14 listopada 2016 r., 

zwiększającej ilość miejsc do osiemdziesięciu sześciu. 

 

Mieszkańcy 

Stan na dzień 31 grudnia 2025 r. – 86 osób: 

 do 18 roku życia – 2 osoby (w tym 1 dziewczynka) 

 od 19 roku życia do 40 r. ż. – 34 osoby (w tym 12 kobiet) 

 od 41 r. ż. do 60 r. ż. – 39 osób (w tym 19 kobiet) 

 od 61 r. ż. do 65 r. ż. – 7 osób (w tym 5 kobiet) 

 powyżej 65 r. ż. – 4 osoby (w tym 3 kobiety) 

 W 2025 r. najstarsza Mieszkanka ukończyła 72 lata, natomiast najmłodszy – 14 lat.   

W roku sprawozdawczym nie było przyjęć i zgonów Mieszkańców. 

 

Podział na grupy: 

 grupa I  17 osób 

 grupa II  13 osób 

 grupa III 15 osób 

 grupa IV 9 osób 

 grupa V 16 osób 

 „Rodzinka”  16 osób 

 

Stopień niepełnosprawności (wg orzeczenia o niepełnosprawności): 

 lekki   brak 

 umiarkowany  4 osoby 

 znaczny  80 osób 

 dzieci (bez orzeczenia o niepełnosprawności) 2 osoby 
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Ubezwłasnowolnienia: 

 11 osób dorosłych nie jest ubezwłasnowolnionych 

 72 osób dorosłych ubezwłasnowolnionych jest całkowicie 

 1 osoba jest częściowo ubezwłasnowolniona 

 2 dzieci 

 Opiekę prawną stanowią w większości pracownicy naszego Domu: 21 osoby dla 49 

Mieszkańców,  dla 26 Mieszkańców – członkowie rodzin lub inne osoby. 

 

1. Opis usług bytowych 

 

Warunki lokalowe 

Dom zlokalizowany jest w obrębie wsi Machowinko w zespole parkowo-pałacowym 

z II polowy XIX w. na trzech działkach o łącznej powierzchni 4,8 ha. W jego skład wchodzą: 

1. „Pałac” budynek o pow. 1.508 m
2
 (4 kondygnacje). Mieszczą się w nim pokoje, sale 

dziennego pobytu, łazienki, pomieszczenia terapii zajęciowej, gabinet pomocy 

doraźnej, pomieszczenia służące rehabilitacji (siłownia, gabinet fizjoterapii, pracownia 

plastyczna), pracownia ceramiczna, kaplica, stołówka, kuchnia z zapleczem, 

magazyny, biura, garderoba. Na poddaszu znajdują się pokoje Mieszkańców, aneks 

kuchenny oraz hol rekreacyjny, biuro pracownika socjalnego. Budynek wyposażony 

jest w windę osobową typu platforma, windę towarową, schodołazy, system 

alarmowy, instalację przywoływawczą oraz sygnalizację p. poż.  

2. Budynek „Rodzinka” (dwukondygnacyjny o powierzchni użytkowej 180 m
2
). 

Mieszczą się w nim: pokoje mieszkalne, łazienki, świetlica z biblioteką, aneks 

kuchenny, sala terapii zajęciowej. Jest w nim podjazd dla osób poruszających się na 

wózkach oraz budynek wyposażony jest w schodołazy. 

Budynki „Pałac” i „Rodzinka” są dostosowane pod względem ochrony 

przeciwpożarowej wobec czynników zagrażających życiu ludzi. Pracę objęły branżę 

architektoniczną, sanitarną i elektryczną.  

W skład nieruchomości wchodzi też sześć budynków technicznych: pralnia, budynek 

gospodarczy, portiernia, kotłownia i hydrofornia.  

Pralnia dysponuje pralkami i suszarkami przemysłowymi o dużym wsadzie. 

Urządzenia są sukcesywnie konserwowane i wymieniane na nowe. W 2025 r. zakupiono 

pralko – wirówkę o wsadzie 18 kg. 
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Kotłownia wyposażona jest w dwie pompy ciepła i jeden stojący olejowy kocioł 

kondensacyjny typu Buderus służące do ogrzewania wody i budynków. Część kotłowni 

stanowi magazyn na olej opałowy w ilości do 6.000 litrów.  

Dom posiada źródło zasilania awaryjnego (agregat prądotwórczy o mocy 112 kW), 

który w sytuacji braku prądu w pełni zabezpiecza potrzeby Domu.  

Teren Domu ogrodzony jest płotem betonowym, siatką od strony lasu. Płot od strony 

ulicy i wjazdu przed budynkiem „Pałac” został wymieniony na płot z przęseł metalowych na 

długości około 122 m. Brama wjazdowa wyposażona jest w funkcję sterowania 

elektrycznego. 

Posiadamy dwie studnie głębinowe, które wymagają modernizacji, w związku z czym  

woda podawana jest do sieci Domu Pomocy Społecznej z ZUW Słupsku. Aby zapewnić 

skuteczniejszą ochronę p. poż. na terenie Domu znajduje się hydrant. Ścieki odprowadzane są 

do kanalizacji wiejskiej i zrzucane do oczyszczalni w Rowach. 

 

Wyżywienie 

 Dom posiada własną kuchnię dobrze wyposażoną w urządzenia elektryczne wraz  

z zapleczem kuchennym. Wszystkie posiłki przygotowywane są w kuchni Domu. Mieszkańcy 

mają zapewnione 3 podstawowe posiłki dziennie: śniadanie, obiad, kolację. Dla dzieci 

i młodzieży zapewnia się 4 posiłki. Wszystkim Mieszkańcom umożliwia się zakup artykułów 

spożywczych z  przeznaczeniem na dodatkowe posiłki  z ich środków własnych. 

W 2025 r. było zatrudnionych 5 kucharzy. Praca w kuchni odbywała się w systemie 

dwuzmianowym po 12 godzin.  

 W ciągu roku przygotowywaliśmy posiłki dla 86 osób. Jadłospis tworzony jest we 

współpracy z Radą Mieszkańców z uwzględnieniem diet zalecanych przez lekarza: 

 podstawowa  63 

 niskokaloryczna 4 

 cukrzycowa   4 

 lekkostrawna  4 

 wysokobiałkowa  1 

 karmienie za pomocą PEG-a  10 

 Ze względu na stan zdrowia niektórych Mieszkańców część posiłków zostaje podana 

w postaci półpłynnej. Organizowane są też dodatkowe posiłki tj. grill, poczęstunek podczas 

festynów, dyskotek, gier, zabaw tematycznych oraz innych zorganizowanych form 
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wypoczynku. Podstawowe posiłki wydawane są przez personel kuchenny na stołówce. 

Istnieje możliwość spożywania posiłków w pokojach, szczególnie przez Mieszkańców 

znajdujących się w złej kondycji zdrowotnej.  

Dokumentacja żywienia sporządzana jest w systemie komputerowym ARISCO- 

DIETY. Podstawowym dokumentem jest „Raport żywieniowy” sporządzany przez szefa 

kuchni w porozumieniu z kierownikiem zespołu pielęgnacyjno – opiekuńczego.  

W roku 2025 stawka żywieniowa wyniosła 19,12 zł, natomiast z posiłkami 

dodatkowymi  23,24 zł. 

 Doposażono kuchnię w drobny sprzęt kuchenny: deski, talerze, kubki, sztućce, miski. 

Zakupiono urządzenie „wilka” do mielenia mięsa, lodówkę.  

W 2025 r. otrzymaliśmy darowizny m. in. z  „Lodziarni Chomczyńscy” w Ustce (lody) 

i hurtowni „Serkol” w Słupsku (napoje, słodycze). 

 W ramach „Dobrych praktyk” w soboty kucharze organizują dla Mieszkańców dni 

kulinarne. Podczas zajęć wspólnie przygotowują kanapki, sałatki, ciasta, tosty. 

 

Utrzymanie czystości 

  W 2025 r. zatrudnionych było 7 pokojowych, które na bieżąco dbają o czystość 

w pokojach, łazienkach, salach dziennego pobytu i pozostałych pomieszczeniach. 

Pomieszczenia mieszkalne i ogólnodostępne sprzątane są na bieżąco nie rzadziej niż raz 

dziennie. Codziennie wykonywane są dodatkowe czynności porządkowe tj.: codzienna, 

kilkukrotna dezynfekcja poręczy schodów, krzeseł, klamek, blatów, włączników światła, 

wózków inwalidzkich. Regularnie wietrzone są pomieszczenia oraz stosowany jest sprzęt do 

dezynfekcji powierzchni i powietrza (lampy bakteriobójcze, sterylizatory, oczyszczacze 

i nawilżacze powietrza. Dodatkowo w każdej łazience, a także w pomieszczeniach terapii 

zajęciowej, fizjoterapii są dostępne płyny i inne środki do bieżącej  dezynfekcji rąk 

i powierzchni.  

W ramach zajęć rehabilitacji społecznej Mieszkańcy pod okiem terapeutów 

i opiekunów sami dbali o czystość i estetykę pomieszczeń oraz higienę i wygląd osobisty. 

Każdy Podopieczny posiada własne przybory toaletowe, środki czystości, ręczniki, pościel. 

W celu zachowania odpowiedniej higieny pościel Mieszkańców wymieniana jest 

każdorazowo w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na dwa tygodnie. Odzież, bielizna 

pościelowa i osobista na bieżąco prane są w pralni oraz w podręcznych urządzeniach 

pralniczych na grupach. W 2025 r. zakupiono 2 wózki hotelowe do przewozu pościeli, 

odzieży z pralni na poszczególne grupy. 
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2. Opis usług opiekuńczych 

 

Udzielanie pomocy w podstawowych czynnościach życiowych, pielęgnacji 

Mieszkańców w miarę ich możliwości mobilizuje się do samodzielnego dbania 

o higienę oraz jednocześnie zapewnia się usługi opiekuńcze, w tym pomoc w utrzymaniu 

czystości i higieny osobistej, wykonywaniu toalety porannej i wieczornej, sprzątaniu, 

w doborze codziennej odzieży, w utrzymaniu czystości w pokojach, w innych czynnościach 

pielęgnacyjnych. Wszystkie te czynności wykonywane są w dobrze wyposażonych pokojach 

i łazienkach, przystosowanych dla potrzeb osób niepełnosprawnych.  

W 2025 r. łazienki wyposażono w nowe wanny kąpielowe. Zakupiono również 

2 dodatkowe leżanki kąpielowe oraz nosidła do podnośnika, służącego do transportu 

Mieszkańców podczas codziennych czynności higieniczno – pielęgnacyjnych. 

U osób leżących zgodnie z realizacją IPW Mieszkańców prowadzone były działania 

zapobiegające przykurczom, profilaktyka przeciwodleżynowa, przeciwodparzeniowa, częsta 

zmiana pozycji, oklepywanie.  

 

Udzielanie niezbędnej pomocy w załatwianiu spraw osobistych 

Poza czynnościami wynikającymi z zakresu obowiązków pielęgniarek, pracownika 

socjalnego, opiekunów, pokojowych, terapeutów i rehabilitantów, usługi opiekuńcze realizuje 

także opiekun prawny oraz Pracownik Pierwszego Kontaktu. 

W ramach tych usług pracownicy pomagają w załatwianiu spraw osobistych Mieszkańców 

poprzez: 

1. Pomoc przy załatwianiu wszelkich spraw urzędowych (PCPR,OPS, ZUS, USC, sądy, 

prokuratura, policja, itp.) 

2. Inspirowanie, wspieranie i ułatwianie kontaktów osobistych, telefonicznych 

i listownych z rodziną. 

3. Uczestniczenie w sprawach orzecznictwa (Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych). 

4. Wszelka pomoc diagnozująca i poprawiająca zdrowie (konsultacje i zabiegi).

5. Pomoc przy zakupie sprzętu rehabilitacyjnego, ortopedycznego. 

6. Ułatwienie kontaktów z kapłanem, udział w nabożeństwach i praktykach religijnych, 

zgodnie z wyznaniem Mieszkańca. 
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7. Pomoc w kontynuacji znajomości zawartych na turnusach rehabilitacyjnych 

i imprezach integracyjnych z Mieszkańcami innych placówek. 

8. Doradzanie przy zakupach czynionych indywidualnie przez Mieszkańca. 

9. Dokonywanie zakupów na prośbę Mieszkańca oraz asystowanie w trakcie zakupów, 

pomaganie w pozyskaniu pracy i jej utrzymaniu. 

10. Pomoc w zakresie potrzeb edukacyjnych (realizacja obowiązku szkolnego). 

 

3. Opis usług wspomagających 

 

Organizacja terapii zajęciowej 

 W Domu znajdują się dwie pracownie plastyczne, pracownia ceramiczna, w których 

zajęcia prowadziło 2 instruktorów terapii zajęciowej, z uwzględnieniem możliwości, potrzeb 

uczestników. W tym roku zakupiono do pracowni plastycznej maszynę tnąco – wytłaczającą 

oraz piłkarzyki stołowe.  

W ramach terapii prowadzono również rozmowy z pracownikiem socjalnym, 

pielęgniarką, zajęcia z praczką, pokojową, konserwatorem, kucharką. Zajęcia terapeutyczne 

dla Mieszkańców prowadzili także opiekunowie w ramach codziennej pracy bezpośredniej 

z Mieszkańcem na grupach.  

 W DPS realizowane są następujące rodzaje i metody terapii, które prowadzone są 

przez instruktorów terapii zajęciowej: 

 ergoterapia (hafciarstwo, krawiectwo, ogrodnictwo, ceramika) 

 socjoterapia (trening umiejętności społecznej - trening nawiązywania relacji, 

rozwiązywania konfliktów, trening ekonomiczny) 

 terapia ruchem (gry i zabawy ruchowe, trening funkcjonowania w życiu 

codziennym, trening samoobsługi) 

 zabawoterapia (zabawy i gry dydaktyczne, tematyczne, manipulacyjne 

z wykorzystaniem podłogi interaktywnej) 

 rekreacja (gry i zabawy zespołowe, silwoterapia,  dyskoteki, wycieczki) 

 arteterapia (rysunek, malarstwo, rzeźba, sztuki użytkowe np. collage, fotografia, 

zdobnictwo, dekoratorstwo, muzykoterapia czynna, bierna, biblioterapia, filmoterapia) 

 Dodatkowe zajęcia w ramach rehabilitacji społecznej realizowane były przez 

opiekunów, dostosowane do możliwości i potrzeb Mieszkańców na poszczególnych grupach. 
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 Dom oferował zajęcia w następujących kategoriach: prace manualne, muzykoterapia, 

biblioterapia, zajęcia krawieckie, informatyczne, ceramiczne, zajęcia kulinarne, sportowe, 

rekreacyjne, relaksacyjne, oglądanie filmów, zdjęć.  

 Terapeuci aktywizowali Mieszkańców poprzez proponowanie i organizowanie 

różnego rodzaju imprez okolicznościowych, integracyjnych na terenie Domu, organizację 

świąt, zajęć polisensorycznych na grupach leżących, zajęć z wykorzystaniem podłogi 

interaktywnej. Organizowane były różnego rodzaju zajęcia ruchowe w plenerze, zabawy 

z konkursami, gry zespołowe, grille. 

 

Treningi higieny osobistej, spożywania posiłków, czystości najbliższego otoczenia: 

 współpraca z opiekunem podczas kąpieli, mycia zębów, rąk, golenia, ubierania się, 

składania odzieży, podtrzymanie współpracy w tym zakresie 

 doskonalenie i podtrzymanie samodzielności w czynnościach higieniczno – 

pielęgnacyjnych 

 prawidłowe posługiwanie się sztućcami 

 powolne, estetyczne spożywanie posiłków 

 kulturalne zachowanie się przy stole 

 nakrywanie do stołu 

 przygotowywanie prostych posiłków 

 utrzymanie porządku i sprzątanie w pokojach mieszkalnych 

 

Trening umiejętności spędzania czasu wolnego: 

 zabawy ruchowe z wykorzystaniem piłeczek, woreczków, klocków 

 ćwiczenia przy muzyce, poranna gimnastyka 

 spacery po parku, pobyt na tarasie 

 oglądanie bajek, filmów, teledysków, słuchanie muzyki, radia 

 układanie puzzli, klocków 

 gry planszowe 

 gry zespołowe na świeżym powietrzu 

 zajęcia plastyczne 

 przeglądanie czasopism, książek 

 korzystanie z internetu 
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 Organizujemy w ramach treningu ekonomicznego wyjazdy Mieszkańców w celu nauki 

samodzielnego dokonywania zakupów (płatności kartą bankową) i dysponowania pieniędzmi. 

Jedna Mieszkanka jest zatrudniona na pół etatu w „Fundacji Przystań” w Słupsku. 

 Prowadzona jest szczegółowa dokumentacja zajęć realizowanych przez masażystę, 

instruktorów terapii zajęciowej, opiekunów, pracowników pierwszego kontaktu. 

 W DPS działa zespół artystyczny „Promyczek”, którego członkowie reprezentują Dom 

w wielu konkursach oraz przeglądach twórczości osób z niepełnosprawnościami, 

niejednokrotnie  z dużym sukcesem. 

 Wszystkie wyżej wymienione metody pracy z Mieszkańcami ściśle wplecione są        

w życie codzienne Domu oraz aranżowane zgodnie z kalendarzem świąt, uroczystości oraz 

zmian pór roku. W związku z tym większa jest aktywność fizyczna i propozycje zajęć na 

świeżym powietrzu w trakcie ciepłych miesięcy roku. Natomiast przy mniej sprzyjającej 

aurze przenosimy zajęcia do wszystkich pracowni wewnętrznych. Mieszkańcy pod 

kierunkiem terapeutów i opiekunów samodzielnie przygotowują dekoracje tematyczne 

pokojów dziennego pobytu i pomieszczeń ogólnych.  

 Szczególną wagę przywiązujemy do wspólnego świętowania urodzin lub imienin 

Mieszkańców oraz innych uroczystości. Dbamy o celebrowanie zabaw związanych 

z tradycjami obchodów świąt, np. Dzień Dziecka, Wigilia, Andrzejki, Mikołajki. 

 

Podnoszenie sprawności i aktywizowanie Mieszkańców (w tym rehabilitacja) 

  W Domu znajduje się siłownia, gabinet fizjoterapii, gabinet hydroterapii, w których 

pracowało 2 masażystów – wakat na stanowisko fizjoterapeuty od dnia 07.07.25 r. Zajęcia 

prowadzone były z uwzględnieniem stanu zdrowia Mieszkańców i ich indywidualnych 

potrzeb. Masażyści prowadzili zajęcia ruchowe oraz różnego rodzaju zabiegi w celu 

usprawnienia i zapobiegania przykurczom i deformacji układu mięśniowo – stawowego, 

zapobiegania odleżynom i innym schorzeniom u osób leżących. Zabiegi prowadzone były 

w formie indywidualnej i w niewielkich grupach. W ramach podnoszenia sprawności 

Mieszkańców, organizowaliśmy wycieczki rowerowe, spacery po lesie, gry, zabawy w parku, 

wyjazdy na basen. W tym roku siłownię doposażono w bieżnię i rotor do ćwiczeń kończyn. 

 Współpracujemy z firmą AVENIR w Słupsku, świadczącą usługi rehabilitacyjne dla 

Mieszkańców wg ich stanu zdrowia i indywidualnych potrzeb.  

 Wspieraliśmy opiekunów prawnych w dokonywaniu zakupów dla swoich 

Podopiecznych z ich środków własnych np. wózków inwalidzkich typu Comfort, butów 

ortopedycznych, aparatów słuchowych, profilowanych siedzisk.  
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Masażyści w 2025 r. realizowali m. in.: 

 zajęcia indywidualne: ćwiczenia kończyn górnych i/lub dolnych (bierne, czynne, 

redresyjne), ćwiczenia oddechowe oraz rozciągające, 

 ćwiczenia grupowe i zespołowe – gimnastyka poranna, zajęcia na siłowni, ćwiczenia 

ogólnokondycyjne,  gry i zabawy zespołowe, spacery po ścieżce zdrowia, przejażdżki 

rowerowe, spacery z kijkami do Nordic Walkingu, 

 masaże – klasyczny w celu przeciwdziałania przykurczom, poprawy krążenia, 

profilaktyki przeciwodleżynowej, 

 hydroterapia – hydromasaż, masaż podwodny, 

 pionizacja czynna i bierna przy użyciu pionizatorów i chód z asekuracją, 

 zajęcia relaksacyjne i usprawniające, 

 organizowanie wycieczek rowerowych, wyjazdy na basen, 

 przygotowywanie do zawodów sportowych np. spartakiady. 

  

 W 2025 r. działając zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

w sprawie rehabilitacji społecznej, zrealizowano szereg działań, zmierzających do 

aktywizowania i usprawniania Mieszkańców.  

 Jednym z najważniejszych zadań postawionych przed personelem to przede 

wszystkim aktywizowanie Mieszkańców do samodzielnego wykonywania podstawowych 

czynności życiowych, do których zaliczamy: mycie zębów, mycie rąk, golenie, kąpiel, 

ubieranie oraz spożywanie posiłków. Zajęcia z rehabilitacji społecznej wspierają 

zaangażowanie Mieszkańców w życie codzienne Domu (dbanie o czystość i estetyczny 

wygląd najbliższego otoczenia, aktywny udział w pracach porządkowych). 

 Rehabilitacja społeczna funkcjonowała w oparciu o indywidualne plany wsparcia 

Mieszkańców opracowywane przez zespół terapeutyczno – opiekuńczy oraz jeśli było to 

możliwe z udziałem Mieszkańców. Przygotowywanie indywidualnych planów wsparcia 

poprzedzone było diagnozą i wnikliwą obserwacją. Koordynatorem działań związanych         

z realizacją indywidualnego planu wsparcia był pracownik pierwszego kontaktu, wskazany, 

jeśli było to możliwe, przez Mieszkańca.  

  

 W ramach regulaminu zajęć rehabilitacji społecznej Mieszkańcy brali udział 

codziennie w zajęciach terapeutycznych w wymiarze nie mniej niż 10 godzin tygodniowo: 
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Zajęcia terapeutyczne: 

 trening funkcjonowania w życiu codziennym 

 trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów 

 trening umiejętności spędzania czasu wolnego 

Zajęcia ruchowe: 

 zajęcia sportowe 

 turystyka 

 rekreacja 

Zajęcia przygotowujące do podjęcia zatrudnienia: 

 terapia manualna w ramach terapii zajęciowej 

 zajęcia informatyczne 

 praca, w tym w warunkach pracy chronionej 

Zajęcia z psychologiem: 

 badanie psychologiczne 

 terapia psychologiczna 

 poradnictwo psychologiczne 

 

Na wniosek Pracowników Pierwszego Kontaktu Dyrektor Domu nagrodził w tym roku 

16 Mieszkańców nagrodami rzeczowymi (m. in.: głośnik bezprzewodowy, biżuteria, 

klawiatura, walizka, płyty z muzyką, plecaki) za aktywny udział w zajęciach terapeutycznych. 

Wręczono również Podopiecznym 32 wyróżnienia. Udział finansowy w nagrodach 

zabezpieczono m. in. przez pozyskanie środków ze Stowarzyszenia „Przyjaciel”. 

 

Zaspokojenie potrzeb religijnych i kulturalnych 

Mieszkańcy w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku mogą korzystać ze 

znajdującej się małej kaplicy. Zabezpieczamy dostęp do usług religijnych poprzez 

uczęszczanie we mszach św. sprawniejszych Mieszkańców w kościele parafialnym 

w Wytownie. W Domu odbywają się również msze św. odprawiane przez proboszcza, 

w których uczestniczą chętni Mieszkańcy. Pamiętamy o zmarłych Mieszkańcach Domu 

odwiedzając i porządkując ich groby kilka razy w roku na cmentarzach w Słupsku 

i Wytownie. Podopieczni maja możliwość przyjęcia sakramentów: chrztu, pierwszej komunii 

świętej, bierzmowania oraz sakramentu chorych. W naszym Domu przyjmowana jest również 

wizyta duszpasterska. 
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W 2025 r. zorganizowano lub uczestniczono w następujących wydarzeniach kulturalnych oraz 

imprezach: 

1. Wizyta duszpasterska (07.01.25) 

2. Bal karnawałowy w naszym Domu – zabawa taneczna z konkursami i poczęstunkiem 

(30.01.25) 

3. Udział w zabawie karnawałowej „Gala Oskarowa” organizowanej przez  ŚDS w 

Potęgowie (07.02.25) 

4. XIX Bal charytatywny w Dolinie Charlotty organizowany przez Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Przyjaciel” i DPS Machowinko (08.02.25) 

5. Bal walentynkowy w naszym Domu – zabawa taneczna z konkursami (14.02.25) 

6. Zajęcia relaksacyjne w naszym Domu prowadzone przez p.  Annę Hodynę – koncert 

na misach (17.02.25) 

7. Udział w zajęciach plastycznych „Tu Sztuka – miejsce spotkań twórczych” w Ustce 

(19.02.25) 

8. Udział w „X Jubileuszowym Słodkim Balu Czwartkowym” organizowanym przez 

DPS Lubuczewo (27.02.25) 

9. Tłusty Czwartek w naszym Domu – zabawa taneczna, pieczenie faworków (27.02.25) 

10. Świętowanie Dnia Kobiet i Dnia Mężczyzn –  wręczenie Mieszkańcom kwiatów, 

upominków, zajęcia plastyczne w terapii zajęciowej oraz występ artystyczny naszego 

zespołu „Promyczek” (10.03.25)  

11. Grill i zabawy z konkursami na świeżym powietrzu z okazji „Pierwszego Dnia 

Wiosny” (21.03.25) 

12. Wyjazd na plaże oraz świętowanie urodzin naszej Mieszkanki w pizzerii w Ustce 

(27.03.25) 

13. Wyjazd na plaże do Rowów i spacer po lesie (28.03.25) 

14. Udział w „XXI Gminnym Konkursie na Najpiękniejszą Palmę Wielkanocną i Wesołą 

Pisankę” – Zaleskie (31.03.25) 

15. Wspólne wykonanie palmy wielkanocnej i dekoracji świątecznych (13.04.25) 

16. Udział w „Wystawie ozdób wielkanocnych” organizowanej przez Starostwo 

Powiatowe w Słupsku (14.04.25) 

17. Porządkowanie grobów zmarłych Mieszkańców na cmentarzu w Słupsku i Wytownie 

(14-16.04.25) 

18. Dzień Ziemi w naszym Domu – zajęcia plastyczne, segregacja odpadów z 

nauczycielkami SOSW z Damnicy (22.04.25) 
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19. Udział w konkursie plastycznym Bliżej siebie (XVI edycja)  pt. „Dogonić Mistrza – 

Józef Chełmoński” organizowanym przez DPS Orunia i ŚDS „Starogardzka” w 

Gdańsku (maj 2025) 

20. Udział w XVII Festiwalu Artystycznej Twórczości Osób Sprawnych Inaczej w 

Starogardzie Gdańskim – prezentacja muzyczno – taneczna zespołu Promyczek 

(23.05.25) 

21.  Grill z okazji Dnia Dziecka oraz zajęcia ogrodnicze – pielenie i sadzenie kwiatów 

w naszym parku (03.06.25) 

22. Wyjazd na Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w Słupsku 

organizowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością 

Intelektualną Koło w Słupsku pod patronatem Prezydenta Miasta Słupska (22.05.25)  

23. IV Festyn Rodzinny z okazji „Dnia Dziecka” – spotkanie naszych Mieszkańców z 

rodzinami, wspólna zabawa z konkursami, grill, gry zespołowe (06.06.25). Podczas 

festynu wręczono nagrody rzeczowe Mieszkańcom Domu za aktywny udział w 

zajęciach z zakresu rehabilitacji społecznej za 2024 r. 

24. Udział naszych Mieszkańców w warsztatach malarskich w Gościńcu u Bernackich 

w Smołdzinie. Zajęcia prowadziła p. Elżbieta Bernacka – Hanus (10.06.25) 

25. Wycieczka do Międzyzdrojów, Turkusowego Jeziorka w Wapnicy, Szczecina, Wyspy 

Uznam z trzema niemieckimi kurortami (12-14.06.25) 

26. Udział w Festynie pt. „Noc Świętojańska” Szalone lata 60-te organizowanym przez 

ŚDS w Gardnie Wielkiej (25.06.25) 

27. Uroczyste zakończenie roku szkolnego 2024/2025 w naszym Domu (26.06.25) 

28. Wyjazd do Słupska do Multikina na film pt. „Jak wytresować smoka” (02.07.25) 

29. Wyjazd na basen do Centrum Sportu Rekreacji i Rehabilitacji Park Wodny Trzy Fale 

w Słupsku (10.07.25) 

30. Wyjazd do Ustki na plażę, spacer po promenadzie i słodki poczęstunek (10.07.25) 

31. Udział w Festynie Rodzinnym Sołectwa w Machowinku (12.07.25) 

32. Pobyt wakacyjny Mieszkańców nad Jeziorem Dywańskim w Ośrodku 

Wypoczynkowym i Stadninie Koni Kaszubski Bór w Sominy (04-11.08.25)  

33. Wycieczka rowerowa do Poddąbia (18.07.25) 

34. Wyjazd do fryzjera do Słupska oraz spacer po Bulwarach Słupskich (23.07.25) 

35. Udział w VIII Spartakiadzie Osób z Niepełnosprawnościami w Lubuczewie 

organizowanej przez DPS Lubuczewo i Stowarzyszenie „Zacisze” działające przy 

DPS Lubuczewo (10.09.25) 
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36. Organizacja XXI Rajdu Rowerowego im. Stanisława Kądzieli Szlakiem Domów 

Pomocy Społecznej pod honorowym patronatem Starosty Słupskiego Pawła 

Lisowskiego (13.09.25) 

37. Wycieczka do Karpacza, Szklarskiej Poręby i Drezna (29.09.25 - 03.10.25) 

38. Realizacja zadania „Warsztaty plastyczne RUCH W DZIELE SZTUKI” 

organizowanego przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 

„PRZYJACIEL” działające przy DPS Machowinko w ramach projektu „Wspieranie 

wykonania w 2025 r. zadań  z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych”. Zadanie organizowane było przez Starostwo Powiatowe w 

Słupsku i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku (październik 2025) 

39. Udział w konkursie w kategorii plastycznej w ramach XIX Festiwalu  Integracji 

Artystycznej „POZAPOZY” organizowanym przez Gdańską Fundację 

Dobroczynności. Tytuł prac plastycznych „Moje kolorowe pasje” (październik 2025) 

40. Słodki poczęstunek z okazji Dnia Nauczyciela w naszym Domu (14.10.25) 

41. Udział w XI Przeglądzie Twórczości Osób z Niepełnosprawnościami w Słupsku 

w Polskiej Filharmonii „Sinfonia Baltica” im. Wojciecha Kilara zorganizowanym 

przez DPS Machowino i Stowarzyszenie „Razem – Wszystko” działające przy DPS 

Machowino (15.10.25) 

42. Bal jesieni w naszym Domu – zabawa taneczna z konkursami (21.10.25) 

43. Uroczyste zakończenie w naszym Domu „Warsztatów plastycznych RUCH W 

DZIELE SZTUCE”, podczas których uczestnicy projektu zaprezentowali swoje prace, 

otrzymali statuetki i dyplomy (06.11.25) 

44. Udział w III Festiwalu Karaoke pt. „Magiczny mikrofon” organizowanym przez DPS 

Machowino (07.11.25) 

45. Warsztaty plastyczne pod kierunkiem p. Elżbiety Bernackiej – Hanus „Idą święta” 

(25.11.25) 

46. Porządkowanie grobów zmarłych Mieszkańców na cmentarzu w Słupsku i Wytownie 

(30-31.11.25) 

47. Bal halloweenowy w naszym Domu – zabawa taneczna z konkursami i poczęstunkiem 

(31.10.25) 

48. Udział w konkursie plastycznym organizowanym przez Centrum Kultury Powiatu 

Słupskiego pt. „Zabytki Powiatu Słupskiego” (14.11.25) 
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49. Dzień Pracownika Socjalnego – występ artystyczny Mieszkańców Domu, słodki 

poczęstunek, wręczenie pracownikom upominków wykonanych przez Mieszkańców 

w terapii zajęciowej (21.11.25) 

50. Andrzejki w naszym Domu – zabawa taneczna, wróżby, konkursy (28.11.25) 

51. Udział w Wernisażu artystów Smołdzińskiej Pracowni Malarstwa w Ratuszu w 

Słupsku (02.12.25) 

52. Udział w III Balu Integracyjnym z okazji Powiatowego Dnia Godności Osób z 

Niepełnosprawnościami organizowanym przez DPS Machowino i Stowarzyszenie 

„Razem – Wszystko” działające przy DPS Machowino (03.12.25) 

53. Udział w kiermaszu bożonarodzeniowym organizowanym przez Starostwo Powiatowe 

w Słupsku (04.12.25) 

54. Mikołajki w naszym Domu – zabawa taneczna i wręczenie prezentów Mieszkańcom 

Domu (06.12.25) 

55. Spotkanie mikołajkowe z Santander Bank Polska – przedstawiciele banku wręczyli 

naszym Mieszkańcom świąteczne prezenty (11.12.25) 

56. Wycieczka do Bydgoszczy na jarmark bożonarodzeniowy (05-06.12.25) 

57. Spotkanie wigilijne „Jasełka” wykonane przez Mieszkańców i pracowników Domu 

(19.12.25) 

58. Wyjazd na mecz Dziki Warszawa – Czarni Słupsk w Hali Gryfia w Słupsku i licytacja 

choinki wykonanej w terapii zajęciowej przez Mieszkańców DPS Machowinko 

(19.12.25) 

59. Uroczysta wieczerza wigilijna (24.12.25) 

60. Zabawa sylwestrowa (31.12.25) 

  

 Ważnym wydarzeniem w 2025 r. była realizacja projektu „Warsztaty plastyczne 

RUCH W DZIELE SZTUKI" przeprowadzonego w ramach konkursu „Wspieranie wykonania 

w 2025 r. zadań publicznych z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych ze środków PFRON”. Organizatorem projektu było Stowarzyszenie 

„Przyjaciel” działające przy naszym Domu. DPS Machowinko był partnerem w realizacji 

tego zadania. Zajęcia prowadzili Państwo Anna i Andrzej Mazur, którzy są absolwentami 

Akademii Sztuk Pięknych w Krakowie i prowadzą Otwartą Pracownie Plastyczną w formie 

autorskiej galerii w Wytownie. Do zajęć zaprosiliśmy uczestników dziennych warsztatów 

terapii zajęciowej Środowiskowego Domu Samopomocy w Gardnie Wielkiej. Warsztaty 

realizowaliśmy w pracowni terapii zajęciowej DPS w Machowinku, a także w plenerze – las i 
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park naszego Domu. To zadanie było kontynuacją serii warsztatów plastycznych „BARWA”, 

„FORMA”, „FAKTURA” które realizowaliśmy w latach 2021, 2022, 2024.  

 Uczestnicy wykonali różne prace, przedstawiające ruch, przestrzenność, które zostały 

zaprezentowane na zakończeniu projektu na drzewie wykonanym przez uczestników pod 

kierunkiem artystów Państwa Mazur. Podczas uroczystego zakończenia warsztatów 

uczestnicy prezentowali wykonane prace, wręczono dyplomy i statuetki. 

 

Zapewnienie warunków do rozwijania samorządności Mieszkańców 

 W DPS Machowinko działanie Samorządu określa Regulamin Samorządu 

Mieszkańców. Celem działania Rady Mieszkańców jest reprezentowanie Mieszkańców DPS 

oraz dbałość o przestrzeganie należnych im praw i obowiązków. Rada aktywnie współpracuje 

w planowaniu warunków życia, terapii, różnych form wypoczynku i organizacji życia 

kulturalnego. Opiekunem bezpośrednim Rady Mieszkańców jest pracownik socjalny. 

Samorząd Mieszkańców spotyka się nie rzadziej niż raz na trzy miesiące. Podczas spotkań 

poruszane i omawiane są sprawy dotyczące organizacji i funkcjonowania Domu, planowania 

wycieczek, wyjazdów integracyjnych, imprez okolicznościowych, dyskotek, organizacji 

świąt. Na spotkaniach omawiane są wszystkie sprawy bieżące, sprawy mające wpływ na 

podnoszenie jakości życia Mieszkańców. 

 

Zapewnienie kontaktu z psychologiem  

W 2025 r. opieka psychologiczna realizowana była przez psychologa na podstawie 

umowy na świadczenia usług psychologicznych (średnio 10 godzin w miesiącu). W swoim 

wymiarze obejmowała: 

 Indywidualną pracę z poszczególnymi Mieszkańcami (rozmowy terapeutyczne). 

 Indywidualne rozmowy z pracownikami – w tym porady w postępowaniu z 

poszczególnymi Mieszkańcami naszego Domu, wsparcie psychiczne w trudnych 

sytuacjach. 

 Sporządzanie opinii na potrzeby sądu, ZUS-u, orzecznictwa o niepełnosprawności, itp. 

 Współpracę z pracownikiem socjalnym, opiekunami prawnymi i PPK w sprawie 

Indywidualnych Planów Wsparcia. 

 Współpracę z Samorządem Mieszkańców. 

 Współpracę z kadrą pedagogiczną w sprawach Mieszkańców uczęszczających na 

zajęcia rewalidacyjno – wychowawcze lub nauczenie indywidualne. 
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 Zajęcia grupowe z psychologiem. Pogadanki tematyczne. 

 

Praca socjalna 

Dom Pomocy Społecznej w Machowinku zatrudnia dwóch pracowników socjalnych. 

W zakresie obowiązków pracowników socjalnych należy: 

1. Ustalenie aktualnej sytuacji w miejscu dotychczasowego zamieszkania lub pobytu 

przed przyjęciem Mieszkańca do Domu (wywiad, analiza dokumentów, współpraca 

z ośrodkami pomocy społecznej). 

2. Prowadzenie spraw Mieszkańca od momentu przyjęcia do DPS do momentu 

opuszczenia Domu zgodnie z obowiązującymi procedurami i przepisami. 

3. Prowadzenie akt osobowych Mieszkańców. 

4. Prowadzenie spraw dotyczących: 

 rent, zasiłków i emerytur 

 odpłatności za pobyt 

 aktualizacji wywiadów 

  korespondencji wychodzącej i przychodzącej dot. Mieszkańca 

 usamodzielniania Mieszkańców 

 sprawozdań dot. ruchu Mieszkańców 

 wszelkich spraw dotyczących prawa do godnego pochówku Mieszkańca 

5. Współpraca z sądem i prokuraturą, PCPR, ośrodkami pomocy społecznej, KRUS, 

ZUS oraz orzecznictwem (Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna). 

6. Rozliczanie i prowadzenie dokumentacji dotyczącej środków własnych Mieszkańców. 

7. Współpraca z Proboszczem Parafii rzymsko – katolickiej p. w. św. Franciszka z Asyżu 

w Wytownie w celu realizacji wszystkich potrzeb wynikających z deklarowanego 

wyznania religijnego. 

8. Współpraca z psychiatrą i psychologiem w celu doboru i realizacji właściwych form 

opiekuńczo-wychowawczych. 

9. Udzielanie porad i pomocy opiekunom prawnym w zakresie spraw urzędowych 

dotyczących Mieszkańca. 

10. Praca w zespole terapeutyczno – opiekuńczym w celu realizacji właściwego standardu 

usług. 

11. Współpraca i prowadzenie spraw Samorządu Mieszkańców. 
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12. Podtrzymywanie i nawiązywanie kontaktów z rodzinami Mieszkańców. 

13. Prowadzenie lub pomoc w prowadzeniu korespondencji z rodzinami Mieszkańców. 

14. Współpraca z opiekunami prawnymi i pracownikami pierwszego kontaktu. 

15. Udział w organizacji czasu wolnego i wypoczynku Mieszkańców na terenie i poza 

terenem DPS. 

16. Udział w organizowaniu odwiedzin w placówce oraz Mieszkańców w domach 

rodzinnych. 

 

Dostęp do świadczeń zdrowotnych i zapewnienie usług pielęgniarskich 

 Mieszkańcy korzystali ze świadczeń zdrowotnych, opiekę lekarską sprawował lekarz 

medycyny rodzinnej w ramach POZ oraz lekarz psychiatra. Realizowane były na zasadach 

ogólnych wynikających z powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.  

 Mieszkańcy korzystali również z konsultacji lekarzy specjalistów, które odbywały się 

w przychodniach i na terenie poszczególnych NZOZ i ZOZ, do których dowożeni byli 

samochodem pod opieką personelu. Konsultacje specjalistyczne odbywają się zgodnie            

z potrzebami Mieszkańców na zlecenie lekarza. Podopiecznych zgodnie ze wskazaniami 

lekarskimi poradni POZ oraz poradni specjalistycznych w 2025 r. kierowano do przychodni 

w różnych miejscach, także poza naszym województwem. 

 Dom zapewnia także całodobową opiekę pielęgniarską. Zatrudnia 5 pielęgniarek, 

3 opiekunów medycznych oraz kierownika zespołu pielęgnacyjno – opiekuńczego 

(wykształcenie również pielęgniarskie), którzy na bieżąco monitorują stan zdrowia 

podopiecznych, udzielając pomocy w nagłych zachorowaniach, wykonując zlecenia lekarskie, 

zabiegi pielęgniarskie i opiekuńcze. Mieszkańców przewożono m. in. do poradni 

specjalistycznych w Słupsku, Ustce, Koszalinie, Akademii Medycznej w Gdańsku oraz do 

SPPS ZOZ „Zdroje” w Szczecinie. 

 

Wykaz konsultacji,  zabiegów specjalistycznych przedstawia poniższe zestawienie: 

 poradnia chirurgii ogólnej  12 konsultacji 

 poradnia ortopedyczna  10 konsultacji  

 poradnia laryngologiczna  2 konsultacji 

 poradnia kardiologiczna  2 konsultacja 

 poradnia okulistyczna   11 konsultacje 

 poradnia ginekologiczna  1 konsultacja 
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 poradnia chorób zakaźnych  1 konsultacja 

 poradnia dermatologiczna  8 konsultacji 

 poradnia diabetologiczna  2 konsultacje 

 poradnia dietetyczna   1 konsultacja 

 poradnia anestezjologiczna  17 konsultacji 

 poradnia onkologiczna  4 konsultacje 

 poradnia urologiczna    4 konsultacje 

 poradnia stomatologiczna  9 konsultacji 

 poradnia neurologiczna  11 konsultacji 

 poradnia neurochirurgiczna   2 konsultacje 

 poradnia hematologiczna   4 konsultacje 

 poradnia endokrynologiczna   4 konsultacje 

 poradnia zdrowia psychicznego  1 konsultacja 

 SOR     5 konsultacji 

 oddział chirurgii ogólnej  7 pobytów 

 oddział hematologiczny   1 pobyt 

 oddział psychiatryczny  6 pobytów 

 oddział urologiczny    1 osoba 

 podolog    6 (wizyty prywatne) 

 stomatolog    7 (wizyty prywatne)  

 ortodonta    1 konsultacja 

 poradnia stomatologiczna (Poradnia Stomatologiczna dla Osób Niepełnosprawnych 

w Koszalinie     11 konsultacji 

 poradnia stomatologiczna (Poradnia Stomatologiczna dla Osób  Niepełnosprawnych  

Intelektualnie w Słupsku)  16 zabiegów stomatologicznych 

 

W DPS przebywa 10 Mieszkańców karmionych przy pomocy Przezskórnej 

Endoskopowej Gastrostomii – PEG, którzy są pod stałą opieką Poradni Żywienia w Słupsku. 

Mieszkańcy Ci wymagają szczególnego rodzaju opieki pielęgnacyjnej, którą zapewnia 

wykwalifikowana kadra pielęgniarska Domu (m. in. specjalista opieki długoterminowej). 
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Umożliwiono wykonanie badań diagnostycznych u Mieszkańców m. in.: 

 badania laboratoryjne krwi – 10 (Słupsk) 

 iniekcje domięśniowe podskórne i pobieranie krwi wykonane w gabinecie pomocy 

doraźnej DPS –  406 

 szczepienia p/RSV – 5  

 szczepienia p/grypie – 84  

 szczepienie p/WZW typu A I dawka – 84 

 szczepienie p/WZW typu A II dawka – 84 

 uzupełnienie pompy baklofenowej – 5 (Szczecin)   

 RTG klatki piersiowej – 16 

 RTG stawów biodrowych – 1  

 RTG stawu łokciowego – 1  

 USG jamy brzusznej – 9  

 pantomogram – 1 

 kolonoskopia – 1 

 gastroskopia – 3   

 mammografia – 1  

 badanie MRI mózgu – 1  

 TK głowy – 1 

 ECHO serca – 1  

 EKG – 2 

 EEG – 1   

 założenie PEG-a – 2  

  

Realizacja obowiązku szkolnego, rozwój i dalsze kształcenie 

 W 2025 r. zajęcia rewalidacyjno – wychowawcze prowadzone były dla 

5 Mieszkańców. Na indywidualne zajęcia edukacyjne uczęszcza 1 Mieszkanka (SP klasa V). 

Jeden Mieszkaniec jest uczniem III klasy Szkoły Branżowej im. UNICEF w Słupsku 

(pracownik pomocniczy obsługi hotelowej).  

 Kadra pedagogiczna uczestniczyła w tworzeniu i realizacji Indywidualnych Planów 

Wsparcia zarówno swoich uczniów jak i pozostałych Mieszkańców. 
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4. Zatrudnienie 

 

Według stanu na dzień 31.12.2025 r. w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku 

zatrudnionych było 58 pracowników. 

 

Wykształcenie kadry: 

 wyższe 15 

 policealne 9 

 średnie  22 

 zawodowe  7 

 podstawowe  5 

 

Struktura zatrudnienia w 2025 r. w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku 

Rodzaj działalności 
Ilość zatrudnionych osób 

na umowę o pracę 

Kierujący jednostkami organizacyjnymi 1 

Działalność opiekuńczo-terapeutyczna 34 

Działalność medyczno - rehabilitacyjna 6 

Działalność administracyjna 4 

Działalność gospodarcza 13 

                                                                                

Suma: 
58 

 

  

 W Domu Pomocy Społecznej w Machowinku istnieje jeden zespół terapeutyczno – 

opiekuńczy dla dorosłych, dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną .Wskaźnik 

zatrudnienia na dzień 31.12.2025 r. wynosił 0,5. 
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5. Szkolenia pracowników 

TEMAT SZKOLENIA PODMIOT PROWADZĄCY 
MIEJSCE 

SZKOLENIA 
ILOŚĆ OSÓB 

Kurs pierwszej pomocy  
Fundacja TZO 

on-line 5 

Efektywne zarządzanie 

zespołem w obliczu 

różnorodności pokoleniowej 

(x,y,z) oraz komunikacja 

asertywna w zarządzaniu 

Powiat Słupski Strzelinko 1 

Letnie spotkanie 

informacyjne o KSeF 
Urząd Skarbowy w Słupsku Słupsk 3 

27 Międzynarodowa 

Konferencja Opieki 

Długoterminowej. Opieka 

Blisko człowieka 

Fundacja TZMO Toruń 1 

Zachowania agresywne 

wśród mieszańców DPS 

Urząd Marszałkowski 

Województwa Pomorskiego, 

Gdańsk 

Bolszewo 4 

Bieżąca działalność dps i 

nadchodzące zmiany 

Ogólnopolskie Stowarzyszenie 

Organizatorów , Menadżerów 

Pomocy Społecznej i Ochrony 

Zdrowia, Stargard Gdański 

Stara Kiszewa 1 

Ochrona ludności i ochrona 

cywilna 
Uniwersytet Pomorski, Słupsk Ustka 2 

Radzenie sobie w sytuacjach 

trudnych i konfliktowych a 

wypalenie zawodowe 

Urząd Marszałkowski 

Województwa Pomorskiego, 

Gdańsk 

Bolszewo 4 

Kurs usprawniający do 

zajmowania się eksploatacja 

urządzeń instalacji sieci na 

stanowisku eksploatacji 

NOT, Słupsk Słupsk 1 

KSeF, JPK, CIT, PIT, VAT 

2025/2026 –praktyczne 

aspekty i obowiązki 

BDO, Warszawa Kazimierz Dolny 1 

Laboratorium rozwoju i 

dobrostanu: 

Pierwsza pomoc 

przedmedyczna  

TAMARI – Centrum Szkoleń i 

Rozwoju, Gdańsk 
DPS Machowinko 7 
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Zapobieganie wypaleniu 

zawodowemu – dobrostan 

pracownika instytucji 

pomocowej  

TAMARI – Centrum Szkoleń i 

Rozwoju, Gdańsk 
DPS Machowinko 6 

Szkolenie p. poż Complex BHP. Łosino DPS Machowinko 55 

Szkolenie bhp Complex BHP. Łosino DPS Machowinko 19 

 

6. Wydatki 

Paragraf Nazwa Kwota 

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 16 194,99 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 5 451 818,05 

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 319 126,92 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 976 804,79 

4120 Składki na Fundusz Pracy 100 926,38 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 513 475,25 

4220 Zakup środków żywności                                  539 434,44 

4230 Zakup leków i materiałów medycznych                                      8 998,88             

4260 Zakup energii 311 960,56 

4270 Zakup usług remontowych 73 746,35 

4280 Zakup usług zdrowotnych                                      9 704,50 

4300 Zakup usług pozostałych 258 015,19 

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 

świadczonych w ruchomej publicznej sieci 

telefonicznej 

5 491,90 

4390 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, 

analiz i opinii 

8 154,07 

4410 Podróże służbowe krajowe 45,00 

4430 Różne opłaty i składki                                     22 647,70 

4440 Odpis na ZFŚS 196 348,00 

4480 Podatek od nieruchomości 18 578,00 
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4500 Pozostałe podatki na rzecz budżetów jednostek 

samorządu terytorialnego 

308,00 

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa                                       1 779,00 

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu 

terytorialnego 

26,88 

4700 Szkolenia pracowników 25 662,97 

4780 Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 56 750,39 

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 129 175,17 

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne dla jednostek 

budżetowych 

74 907,00 

 Razem:                                9 120 080,38 

 

 

7.Wysokość średniego wynagrodzenia 

 

 Wysokość średniego wynagrodzenia w roku 2025 bez uwzględnienia dodatków 

motywacyjnych wypłaconych ze środków dotacji celowej wynosiła 6 633,16 zł.  

 

 

8. Zestawienie ważniejszych prac inwestycyjnych i remontowych podejmowanych 

przez Dom Pomocy Społecznej w Machowinku w 2025 r. 

 

Inwestycje:  

 Wymiana ogrodzenia w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku na długości 122 m.  

 wykonanie cokołu na długości 40 m wzdłuż bramy wjazdowej przed budynkiem 

„Pałac”, 

 naprawiono i pomalowano  istniejący cokół wzdłuż drogi, 

 zamontowano nowe słupy i przęsła. 

Zadanie zostało zrealizowane ze środków Powiatu Słupskiego i wyniosło 129 175,17 zł.   

 

Wydatek inwestycyjny: 

1) Zakup wolnostojącej przemysłowej prasownicy przeznaczonej do maglowania pościeli 

Mieszkańców Domu – 35 547,00 zł. 
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2) Zakup przemysłowej pralnico – wirówki wolnostojącej, wysokoobrotowej 

o ładowności 18 kg, przeznaczonej do prania i odwirowywania odzieży, pościeli 

Mieszkańców Domu – 39 360,00 zł. 

 

Remonty, naprawy, konserwacje zlecone: 

 Naprawa, konserwacja, pomiary elektryczne dźwigów windy osobowej i towarowej –  

8 053,80 zł 

 Konserwacja centrali p. poż., montaż nowych czujek sygnalizacji pożaru – 3 880,65 zł 

 Naprawy i serwis samochodów oraz zakup części samochodowych – 11 930,41 zł 

 Naprawy, konserwacje i drobne remonty instalacji elektrycznej – 1 045,50 zł 

 Wymiana drzwi wejściowych do budynku Pałac  od strony parku okna – 16070,40zł 

 Wymiana wykładziny na parterze w budynku Pałac – stołówka, hol wejściowy –  

39 366,00 zł.  

 Regeneracja okresowa gaśnic, agregatów gaśniczych i badanie wydajności hydrantów 

– 2 509,20 zł  

 

Remonty, naprawy własne: 

 Bieżące naprawy i konserwacja ścian, posadzek, instalacji sanitarnych, montaż 

kątowników zapewniających trwałość i estetykę. 

 Wymiana żarówek, gniazdek, wyłączników na holach i w pokojach mieszkalnych. 

 Drobne naprawy i konserwacja maszyn i urządzeń wykorzystywanych w kuchni 

i  pralni. 

 Wymiana drzwi w pomieszczeniach stołówki (wydawalnia, zmywak). 

 

Zakupy: 

 kabina prysznicowa, płytki, fugi, kleje, stelaże podtynkowe z misą wc zakupiono do 

modernizacji łazienek i toalet w budynku „Pałac”oraz pralni  –  41 233,57 zł 

 jednostka klimatyzacyjna –  7 927,20 zł 

 do kuchni zakupiono patelnię, maszynę do mielenia mięsa – 7 351,46 zł 

 drobny sprzęt kuchenny (noże, tarki, deski, warnik, sztućce) – 7 588,73 zł 

 wózki do przewożenia pościeli i odzieży z pralni na budynek Pałac – 5 600,00 zł  

 pościel, kołdry, podkłady, śliniaki ręczniki – 14 569,84 zł 

 piżamy, poduszki , bielizna osobista – 14 926,05 zł 
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 piła  łańcuchowa – 2 699,10 zł 

 kosiarka spalinowa, dmuchawa do liści – 4543,20 zł 

 bieżnia – 2 200,00 zł 

 rotor do ćwiczeń kończyn – 300,00 zł 

 schodołazy – 25 824,60 zł 

 2 wanny kąpielowe hydrauliczne i dodatkowe 2 leżanki kąpielowe – 24 100,50 zł 

 2 nosidła do podnośnika – 2 000,00 zł 

 piłkarzyki stołowe – 1 750,99 zł 

 maszynka do kartek – 900,00 zł 

 skrzynie drewniane do pomieszczenia terapii zajęciowej – 5 965,00 zł 

 komputery – 16 880,00 zł 

 2 namioty – 6 320,00 zł 

 2 wersalki na sale dziennego pobytu – 5 560,00 zł 

 

W 2025 r. zatrudniono nieodpłatne dwie osoby (osadzonych z OZ ) do prac gospodarczych.  
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9. Dobre Praktyki w Domu Pomocy Społecznej w Machowinku 

 „Dni tematyczne” – pracownicy poszczególnych działów wspierają działania 

terapeutów tworząc dni kulinarne, krawieckie, dni z konserwatorem, praczką, 

rozmowy tematyczne z pielęgniarką,  pracownikiem socjalnym itp. 

 Współpraca z gronem pedagogicznym z SOSW w Damnicy. Zespół terapeutyczno – 

opiekuńczy DPS wraz z nauczycielkami, opracowują realizację planów IPW 

Mieszkańców – Uczniów, a także realizują wspólne imprezy cykliczne.  

 Przy DPS Machowinko od wielu lat działa Stowarzyszenie Na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych „PRZYJACIEL”, które organizuje imprezy i gromadzi środki na 

dofinansowanie i finansowanie wyjazdów rehabilitacyjnych, wycieczek, materiałów 

na terapię zajęciową (m. in. organizowane są Bale Charytatywne – XIX edycji).  

 W celu pozyskania środków finansowych na wyposażenie pracowni plastycznych,  

organizację uroczystości i zajęć terapeutycznych na terenie DPS i poza nim od wielu 

lat współpracujemy m. in. z z Santander Bank Polska, „Lodziarnią Chomczyńscy”,  

piekarnią „Cyman”, hurtownią Serkol, TZMO w Toruniu, firmą Kolor. 

 Jesteśmy organizatorem Rajdu Rowerowego im. Stanisława Kądzieli Szlakiem 

Domów Pomocy Społecznej pod honorowym patronatem Starosty Słupskiego, których 

odbyło się już XXI edycji. (13.09.25) 

 Od XIX edycji DPS wraz ze Stowarzyszeniem „Przyjaciel” organizuje Bal 

Charytatywny w Dolinie Charlotty, którego honorowym patronem jest zawsze Starosta 

Słupski. Gromadzone środki pozwalają na zakup wyposażenia sal terapeutycznych, 

organizacji wielu imprez, wycieczek w ramach wypoczynku letniego.  

 W utworzonych grupach „Rodzinka” i gr. V Podopieczni nabywają nowych 

umiejętności, doskonalą samodzielność i utrwalają osiągnięte rezultaty. Mieszkańcy 

w ramach różnorakich treningów (funkcjonowania w życiu codziennym, umiejętności 

społecznych, kulinarnych itp.) uczą się i utrwalają czynności w zakresie samoobsługi, 

czynności dnia codziennego, nabywają umiejętności obsługi urządzeń, robienia 

zakupów, wydatkowania pieniędzy, załatwiania spraw urzędowych itp. 

Systematycznie współpracujemy w zespole pracowników (opiekunów prawnych, 

opiekunów, pracowników PPK, terapeutów i innych), co zaowocowało możliwością 

podjęcia pracy naszej  Mieszkance, samodzielnie dojeżdżającej do Słupska. 

 Nasza Mieszkanka została zatrudniona na pół etatu w Fundacji „Przystań” w Słupsku. 

Fundacja realizowała projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich „Sieć Oparcia 
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Społecznego – spersonalizowane usługi społeczne katalizatorem rozwoju 

indywidualnego osób z niepełnosprawnościami i ich opiekunów”. Celem projektu 

było przekazanie uczestnikom wsparcia i narzędzi pozwalających pokonać barierę 

związaną z niepełnosprawnością intelektualną w prowadzeniu samodzielnego życia.  

 Jako Dom wspieramy kontakty z rodzinami naszych Mieszkańców. Jednocześnie,  

szczególnie cenimy stały udział członków Rodzin oraz osób zaprzyjaźnionych w życiu 

codziennym Podopiecznych w imprezach okolicznościowych. Organizujemy m. in. 

Festyn Rodzinny w miesiącu czerwcu. Uczestnictwo Przyjaciół Domu w życiu 

naszych Mieszkańców jest istotnym elementem terapeutycznym w zakresie 

funkcjonowania społecznego podopiecznych oraz dopełnia „rodzinną” atmosferę 

Domu. 

 

         Dyrektor 

         Domu Pomocy Społecznej 

         w Machowinku 
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