Sprawozdanie z dzialalnosci Domu Pomocy Spolecznej
w Machowinku za rok 2025



Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku

Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku powstal w 1970 roku, jako Panstwowy Dom
Pomocy Spotecznej dla Dzieci. Po osiggni¢ciu wymaganych standardow decyzja Wojewody
Pomorskiego z dnia 28 grudnia 2006 r. Dom otrzymat zezwolenie dziatalnosci na czas
nieokre§lony. W §wietle powyzszej decyzji placowka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie oraz dorostych niepelnosprawnych intelektualnie. Obecnie
Dom funkcjonuje na mocy decyzji Wojewody Pomorskiego z dnia 14 listopada 2016 r.,

zwigkszajacej 1lo$¢ miejsc do osiemdziesigciu szesciu.

Mieszkancy
Stan na dzien 31 grudnia 2025 r. — 86 0sob:

e do 18 roku zycia — 2 0soby (w tym 1 dziewczynka)
e od 19 roku zycia do 40 r. z. — 34 osoby (w tym 12 kobiet)
e 0d4lr z do60r. z.—39 0séb (w tym 19 kobiet)
e 0d6lrz do65r z.—7o0séb (wtym 5 kobiet)
e powyzej 65 1. z. — 4 0soby (w tym 3 kobiety)
W 2025 r. najstarsza Mieszkanka ukonczyta 72 lata, natomiast najmtodszy — 14 lat.

W roku sprawozdawczym nie byto przyjec¢ i zgondw Mieszkancow.

Podzial na grupy:

e grupal 17 os6b
e grupall 13 os6b
e grupalll 15 0sob

e grupalV 9 0s6b
e grupaV 16 0sob
e _Rodzinka” 16 0séb

Stopien niepelnosprawnosci (wg orzeczenia o hiepelnosprawnosci):

o lekki brak
e umiarkowany 4 osoby
e znaczny 80 0sbb

e dzieci (bez orzeczenia o niepetnosprawnosci) 2 osoby



Ubezwlasnowolnienia:

11 os6b dorostych nie jest ubezwtasnowolnionych

72 0s06b dorostych ubezwlasnowolnionych jest catkowicie
1 osoba jest czgsciowo ubezwilasnowolniona

2 dzieci

Opieke prawng stanowig w wiekszosci pracownicy naszego Domu: 21 osoby dla 49

Mieszkancow, dla 26 Mieszkancoéw — cztonkowie rodzin lub inne osoby.

1. Opis ushug bytowych

Warunki lokalowe

Dom zlokalizowany jest w obrebie wsi Machowinko w zespole parkowo-patacowym

z Il polowy XIX w. na trzech dziatkach o tacznej powierzchni 4,8 ha. W jego sktad wchodza:

1. ,,Patac” budynek o pow. 1.508 m? (4 kondygnacje). Mieszcza si¢ w nim pokoje, sale

dziennego pobytu, lazienki, pomieszczenia terapii zajeciowej, gabinet pomocy
doraznej, pomieszczenia stuzace rehabilitacji (sitownia, gabinet fizjoterapii, pracownia
plastyczna), pracownia ceramiczna, kaplica, stotowka, kuchnia z zapleczem,
magazyny, biura, garderoba. Na poddaszu znajduja si¢ pokoje Mieszkancow, aneks
kuchenny oraz hol rekreacyjny, biuro pracownika socjalnego. Budynek wyposazony
jest w winde osobowa typu platforma, winde towarowa, schodotazy, system
alarmowy, instalacje¢ przywolywawczg oraz sygnalizacj¢ p. poz.

Budynek ,,Rodzinka” (dwukondygnacyjny o powierzchni uzytkowej 180 mz).
Mieszcza si¢ w nim: pokoje mieszkalne, lazienki, §wietlica z biblioteka, aneks
kuchenny, sala terapii zajgciowej. Jest w nim podjazd dla oséb poruszajacych si¢ na
wozkach oraz budynek wyposazony jest w schodotazy.

Budynki ,Patac” 1 ,Rodzinka” sg dostosowane pod wzglgdem ochrony

przeciwpozarowej wobec czynnikdw zagrazajacych zyciu ludzi. Prac¢ objgly branze

architektoniczna, sanitarng i elektryczng.

W sktad nieruchomosci wchodzi tez szes¢ budynkow technicznych: pralnia, budynek

gospodarczy, portiernia, kotlownia 1 hydrofornia.

Pralnia dysponuje pralkami i1 suszarkami przemystlowymi o duzym wsadzie.

Urzadzenia sg sukcesywnie konserwowane i wymieniane na nowe. W 2025 r. zakupiono

pralko — wiréwke o wsadzie 18 kg.



Kottownia wyposazona jest w dwie pompy ciepta i jeden stojacy olejowy kociot
kondensacyjny typu Buderus sluzace do ogrzewania wody i budynkow. Cze$¢ kottowni
stanowi magazyn na olej opatowy w ilosci do 6.000 litrow.

Dom posiada zrodto zasilania awaryjnego (agregat pradotworczy o mocy 112 kW),
ktory w sytuacji braku pragdu w petni zabezpiecza potrzeby Domu.

Teren Domu ogrodzony jest ptotem betonowym, siatkg od strony lasu. Ptot od strony
ulicy i wjazdu przed budynkiem ,,Patac” zostal wymieniony na ptot z prze¢set metalowych na
dlugosci okoto 122 m. Brama wjazdowa wyposazona jest w funkcje sterowania
elektrycznego.

Posiadamy dwie studnie glebinowe, ktore wymagaja modernizacji, w zwigzku z czym
woda podawana jest do sieci Domu Pomocy Spotecznej z ZUW Stupsku. Aby zapewnié
skuteczniejsza ochrone p. poz. na terenie Domu znajduje si¢ hydrant. Scieki odprowadzane sa

do kanalizacji wiejskiej i zrzucane do oczyszczalni w Rowach.

Wyzywienie

Dom posiada wilasng kuchni¢ dobrze wyposazong w urzadzenia elektryczne wraz
z zapleczem kuchennym. Wszystkie positki przygotowywane sg w kuchni Domu. Mieszkancy
maja zapewnione 3 podstawowe positki dziennie: $niadanie, obiad, kolacje. Dla dzieci
i mlodziezy zapewnia si¢ 4 positki. Wszystkim Mieszkancom umozliwia si¢ zakup artykutéw
spozywczych z przeznaczeniem na dodatkowe positki z ich $rodkow witasnych.

W 2025 r. bylo zatrudnionych 5 kucharzy. Praca w kuchni odbywata si¢ w systemie
dwuzmianowym po 12 godzin.

W ciagu roku przygotowywaliSmy positki dla 86 osob. Jadlospis tworzony jest we
wspoOtpracy z Radg Mieszkancow z uwzglednieniem diet zalecanych przez lekarza:

e podstawowa 63

e niskokaloryczna 4

e cukrzycowa 4
e lekkostrawna 4
e wysokobiatkowa 1

e karmienie za pomocg PEG-a 10
Ze wzgledu na stan zdrowia niektorych Mieszkancoéw cze$¢ positkdw zostaje podana
w postaci potptynnej. Organizowane sg tez dodatkowe positki tj. grill, poczgstunek podczas

festynow, dyskotek, gier, zabaw tematycznych oraz innych zorganizowanych form



wypoczynku. Podstawowe positki wydawane sg przez personel kuchenny na stotdowce.
Istnieje mozliwo$¢ spozywania positkow w pokojach, szczegodlnie przez Mieszkancow
znajdujacych si¢ w zlej kondycji zdrowotne;.

Dokumentacja zywienia sporzadzana jest w systemie komputerowym ARISCO-
DIETY. Podstawowym dokumentem jest ,,Raport zywieniowy” sporzadzany przez szefa
kuchni w porozumieniu z kierownikiem zespotu pielggnacyjno — opiekunczego.

W roku 2025 stawka zywieniowa wyniosta 19,12 zl, natomiast z positkami
dodatkowymi 23,24 zi.

Doposazono kuchni¢ w drobny sprzet kuchenny: deski, talerze, kubki, sztu¢ce, miski.
Zakupiono urzadzenie ,,wilka” do mielenia migsa, lodowke.

W 2025 r. otrzymaliSmy darowizny m. in. z ,Lodziarni Chomczynscy” w Ustce (lody)
1 hurtowni ,,Serkol” w Stupsku (napoje, stodycze).
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W ramach ,,Dobrych praktyk” w soboty kucharze organizuja dla Mieszkancow dni

kulinarne. Podczas zaje¢ wspolnie przygotowuja kanapki, satatki, ciasta, tosty.

Utrzymanie czystosci

W 2025 r. zatrudnionych byto 7 pokojowych, ktére na biezaco dbaja o czystosé
w pokojach, lazienkach, salach dziennego pobytu i pozostalych pomieszczeniach.
Pomieszczenia mieszkalne i ogdlnodostepne sprzatane sg na biezaco nie rzadziej niz raz
dziennie. Codziennie wykonywane sa dodatkowe czynno$ci porzadkowe tj.: codzienna,
kilkukrotna dezynfekcja poreczy schodow, krzesel, klamek, blatow, wiacznikow $wiatla,
wozkoéw inwalidzkich. Regularnie wietrzone sg pomieszczenia oraz stosowany jest sprzet do
dezynfekcji powierzchni i powietrza (lampy bakteriobdjcze, sterylizatory, oczyszczacze
1 nawilzacze powietrza. Dodatkowo w kazdej fazience, a takze w pomieszczeniach terapii
zajeciowe], fizjoterapii s3 dostepne plyny i1 inne $rodki do biezace; dezynfekcji rak
i powierzchni.

W ramach zaj¢¢ rehabilitacji spotecznej Mieszkancy pod okiem terapeutéw
1 opiekunow sami dbali o czysto$¢ 1 estetyke pomieszczen oraz higiene 1 wyglad osobisty.
Kazdy Podopieczny posiada wlasne przybory toaletowe, Srodki czystosci, reczniki, posciel.
W  celu zachowania odpowiedniej higieny posciel MieszkancOw wymieniana jest
kazdorazowo w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa tygodnie. Odziez, bielizna
poscielowa 1 osobista na biezgco prane sg w pralni oraz w podrecznych urzadzeniach
pralniczych na grupach. W 2025 r. zakupiono 2 wozki hotelowe do przewozu poscieli,

odziezy z pralni na poszczeg6lne grupy.



2. Opis uslug opiekunczych

Udzielanie pomocy w podstawowych czynnoS$ciach zyciowych, pielegnacji

Mieszkancow w miar¢ ich mozliwosci mobilizuje si¢ do samodzielnego dbania
o higiene oraz jednocze$nie zapewnia si¢ ustugi opiekuncze, w tym pomoc w utrzymaniu
czystosci 1 higieny osobistej, wykonywaniu toalety porannej i wieczornej, sprzataniu,
w doborze codziennej odziezy, w utrzymaniu czysto$ci w pokojach, w innych czynnos$ciach
pielegnacyjnych. Wszystkie te czynnosci wykonywane sg w dobrze wyposazonych pokojach
1 tazienkach, przystosowanych dla potrzeb oséb niepelnosprawnych.

W 2025 r. tazienki wyposazono w nowe wanny kapielowe. Zakupiono réwniez
2 dodatkowe lezanki kapielowe oraz nosidta do podno$nika, stuzacego do transportu
Mieszkancow podczas codziennych czynnosci higieniczno — pielggnacyjnych.

U os6b lezacych zgodnie z realizacjag IPW Mieszkancéw prowadzone byly dziatania
zapobiegajace przykurczom, profilaktyka przeciwodlezynowa, przeciwodparzeniowa, czesta

zmiana pozycji, oklepywanie.

Udzielanie niezb¢dnej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych

Poza czynno$ciami wynikajagcymi z zakresu obowigzkow pielggniarek, pracownika
socjalnego, opiekunoéw, pokojowych, terapeutdw i rehabilitantow, ustugi opiekuncze realizuje
takze opiekun prawny oraz Pracownik Pierwszego Kontaktu.
W ramach tych uslug pracownicy pomagaja w zalatwianiu spraw osobistych Mieszkancéw
poprzez:

1. Pomoc przy zatatwianiu wszelkich spraw urzedowych (PCPR,OPS, ZUS, USC, sady,
prokuratura, policja, itp.)

2. Inspirowanie, wspieranie 1 ulatwianie kontaktow osobistych, telefonicznych
1 listownych z rodzina.

3. Uczestniczenie w sprawach orzecznictwa (Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawno$ci, Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych).

4. Wszelka pomoc diagnozujaca i poprawiajaca zdrowie (konsultacje i zabiegi).

5. Pomoc przy zakupie sprzgtu rehabilitacyjnego, ortopedycznego.

6. Utlatwienie kontaktow z kaptanem, udzial w nabozenstwach i praktykach religijnych,

zgodnie z wyznaniem Mieszkanca.



7. Pomoc w kontynuacji znajomosci zawartych na turnusach rehabilitacyjnych
1 imprezach integracyjnych z Mieszkancami innych placéwek.

8. Doradzanie przy zakupach czynionych indywidualnie przez Mieszkanca.

9. Dokonywanie zakupéw na prosbe Mieszkanca oraz asystowanie w trakcie zakupow,
pomaganie w pozyskaniu pracy i jej utrzymaniu.

10. Pomoc w zakresie potrzeb edukacyjnych (realizacja obowigzku szkolnego).

3. Opis uslug wspomagajacych

Organizacja terapii zaj¢ciowej

W Domu znajduja si¢ dwie pracownie plastyczne, pracownia ceramiczna, w ktorych
zajecia prowadzito 2 instruktorow terapii zajeciowej, z uwzglednieniem mozliwosci, potrzeb
uczestnikow. W tym roku zakupiono do pracowni plastycznej maszyne tngco — wytlaczajaca
oraz pitkarzyki stotowe.

W ramach terapii prowadzono rowniez rozmowy z pracownikiem socjalnym,
pielegniarka, zajecia z praczka, pokojowa, konserwatorem, kucharkg. Zajecia terapeutyczne
dla Mieszkancow prowadzili takze opiekunowie w ramach codziennej pracy bezposredniej
z Mieszkancem na grupach.

W DPS realizowane s nastepujace rodzaje i metody terapii, ktore prowadzone sg
przez instruktorow terapii zajeciowej:

e ergoterapia (hafciarstwo, krawiectwo, ogrodnictwo, ceramika)

e socjoterapia (trening umiejetnosci spotecznej - trening nawigzywania relacji,
rozwigzywania konfliktow, trening ekonomiczny)

e terapia ruchem (gry i zabawy ruchowe, trening funkcjonowania w zyciu
codziennym, trening samoobstugi)

e zabawoterapia (zabawy i gry dydaktyczne, tematyczne, manipulacyjne

z wykorzystaniem podtogi interaktywnej)

e rekreacja (gry i zabawy zespotowe, silwoterapia, dyskoteki, wycieczki)
e arteterapia (rysunek, malarstwo, rzezba, sztuki uzytkowe np. collage, fotografia,
zdobnictwo, dekoratorstwo, muzykoterapia czynna, bierna, biblioterapia, filmoterapia)

Dodatkowe zajecia w ramach rehabilitacji spotecznej realizowane byly przez

opiekundw, dostosowane do mozliwosci 1 potrzeb Mieszkancow na poszczegdlnych grupach.



Dom oferowat zajecia w nastgpujacych kategoriach: prace manualne, muzykoterapia,

biblioterapia, zajecia krawieckie, informatyczne, ceramiczne, zajecia kulinarne, sportowe,

rekreacyjne, relaksacyjne, ogladanie filmow, zdjec.

Terapeuci aktywizowali MieszkancoOw poprzez proponowanie 1 organizowanie

roznego rodzaju imprez okoliczno$ciowych, integracyjnych na terenie Domu, organizacje

Swiat, zaje¢ polisensorycznych na grupach lezacych, zaje¢ z wykorzystaniem podtogi

interaktywnej. Organizowane byly réznego rodzaju zajecia ruchowe w plenerze, zabawy

z konkursami, gry zespotowe, grille.

Treningi higieny osobistei, spozywania positkOw, czysto$ci najblizszego otoczenia:

wspoOltpraca z opiekunem podczas kapieli, mycia zebdw, rak, golenia, ubierania sig,
sktadania odziezy, podtrzymanie wspotpracy w tym zakresie

doskonalenie 1 podtrzymanie samodzielnosci w czynno$ciach higieniczno -—
pielegnacyjnych

prawidtowe postugiwanie si¢ sztu¢cami

powolne, estetyczne spozywanie positkow

kulturalne zachowanie si¢ przy stole

nakrywanie do stotu

przygotowywanie prostych positkow

utrzymanie porzadku i sprzatanie w pokojach mieszkalnych

Trening umiejetno$ci spedzania czasu wolnego:

zabawy ruchowe z wykorzystaniem piteczek, woreczkow, klockoéw
¢wiczenia przy muzyce, poranna gimnastyka

spacery po parku, pobyt na tarasie

ogladanie bajek, filmow, teledyskow, stuchanie muzyki, radia
uktadanie puzzli, klockow

gry planszowe

gry zespotowe na §wiezym powietrzu

zajecia plastyczne

przegladanie czasopism, ksigzek

korzystanie z internetu



Organizujemy w ramach treningu ekonomicznego wyjazdy Mieszkancéw w celu nauki
samodzielnego dokonywania zakupow (platnosci karta bankowa) i dysponowania pienigdzmi.
Jedna Mieszkanka jest zatrudniona na poét etatu w ,,Fundacji Przystan” w Stupsku.

Prowadzona jest szczegdlowa dokumentacja zaje¢ realizowanych przez masazyste,
instruktorow terapii zajeciowej, opiekunow, pracownikow pierwszego kontaktu.

W DPS dziata zespo6t artystyczny ,,Promyczek”, ktorego cztonkowie reprezentujag Dom
w wielu konkursach oraz przegladach twoérczosci o0s6b z niepelnosprawno$ciami,
niejednokrotnie z duzym sukcesem.

Wszystkie wyzej wymienione metody pracy z Mieszkancami $cisle wplecione sg
w zycie codzienne Domu oraz aranzowane zgodnie z kalendarzem $wiat, uroczysto$ci oraz
zmian por roku. W zwigzku z tym wigksza jest aktywnos$¢ fizyczna i propozycje zaje¢ na
Swiezym powietrzu w trakcie cieplych miesi¢gcy roku. Natomiast przy mniej sprzyjajacej
aurze przenosimy zajecia do wszystkich pracowni wewngtrznych. Mieszkancy pod
kierunkiem terapeutow i opiekundéw samodzielnie przygotowuja dekoracje tematyczne
pokojoéw dziennego pobytu i pomieszczen ogolnych.

Szczegdlna wage przywiazujemy do wspolnego $wigtowania urodzin lub imienin
MieszkancoOw oraz innych uroczystosci. Dbamy o celebrowanie zabaw zwigzanych

z tradycjami obchoddw $wiat, np. Dzien Dziecka, Wigilia, Andrzejki, Mikotajki.

Podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie Mieszkancow (w tym rehabilitacja)

W Domu znajduje si¢ silownia, gabinet fizjoterapii, gabinet hydroterapii, w ktdrych
pracowato 2 masazystow — wakat na stanowisko fizjoterapeuty od dnia 07.07.25 r. Zajgcia
prowadzone byly z uwzglednieniem stanu zdrowia Mieszkancoéw 1 ich indywidualnych
potrzeb. Masazysci prowadzili zajgcia ruchowe oraz rdznego rodzaju zabiegi w celu
usprawnienia i zapobiegania przykurczom i deformacji uktadu mig$niowo — stawowego,
zapobiegania odlezynom 1 innym schorzeniom u osob lezacych. Zabiegi prowadzone byly
w formie indywidualnej i w niewielkich grupach. W ramach podnoszenia sprawnos$ci
Mieszkancow, organizowali$my wycieczki rowerowe, spacery po lesie, gry, zabawy w parku,
wyjazdy na basen. W tym roku sitowni¢ doposazono w biezni¢ i rotor do ¢wiczen konczyn.

Wspodtpracujemy z firma AVENIR w Shupsku, $wiadczaca ustugi rehabilitacyjne dla
Mieszkancow wg ich stanu zdrowia 1 indywidualnych potrzeb.

WspieraliSmy opiekunéw prawnych w dokonywaniu zakupoéw dla swoich
Podopiecznych z ich $rodkow wiasnych np. woézkéw inwalidzkich typu Comfort, butow

ortopedycznych, aparatow stuchowych, profilowanych siedzisk.



Masazy$ci w 2025 r. realizowali m. in.:

1. zajecia indywidualne: ¢wiczenia konczyn gornych i/lub dolnych (bierne, czynne,
redresyjne), ¢wiczenia oddechowe oraz rozciagajace,

2. ¢wiczenia grupowe 1 zespotowe — gimnastyka poranna, zajecia na sitowni, ¢wiczenia
ogolnokondycyjne, gry i zabawy zespotowe, spacery po $Sciezce zdrowia, przejazdzki
rowerowe, spacery z kijkami do Nordic Walkingu,

3. masaze — klasyczny w celu przeciwdziatania przykurczom, poprawy krazenia,

profilaktyki przeciwodlezynowe;j,

hydroterapia — hydromasaz, masaz podwodny,

pionizacja czynna i bierna przy uzyciu pionizatorow i chdd z asekuracja,

zajecia relaksacyjne 1 usprawniajace,

organizowanie wycieczek rowerowych, wyjazdy na basen,
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przygotowywanie do zawodow sportowych np. spartakiady.

W 2025 r. dziatajac zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w sprawie rehabilitacji spotecznej, zrealizowano szereg dziatan, zmierzajacych do
aktywizowania i usprawniania Mieszkancow.

Jednym z najwazniejszych zadan postawionych przed personelem to przede
wszystkim aktywizowanie Mieszkancow do samodzielnego wykonywania podstawowych
czynnosci zyciowych, do ktorych zaliczamy: mycie zebow, mycie rak, golenie, kapiel,
ubieranie oraz spozywanie positkow. Zajecia z rehabilitacji spotecznej wspieraja
zaangazowanie Mieszkancéw w zycie codzienne Domu (dbanie o czysto$¢ i estetyczny
wyglad najblizszego otoczenia, aktywny udziat w pracach porzadkowych).

Rehabilitacja spoteczna funkcjonowata w oparciu o indywidualne plany wsparcia
Mieszkancow opracowywane przez zespot terapeutyczno — opiekunczy oraz jesli bylo to
mozliwe z udzialem Mieszkancow. Przygotowywanie indywidualnych planéw wsparcia
poprzedzone bylo diagnoza i wnikliwg obserwacja. Koordynatorem dziatan zwigzanych
z realizacjg indywidualnego planu wsparcia byt pracownik pierwszego kontaktu, wskazany,

jesli byto to mozliwe, przez Mieszkanca.

W ramach regulaminu zaje¢ rehabilitacji spolecznej Mieszkancy brali udziat

codziennie w zaj¢ciach terapeutycznych w wymiarze nie mniej niz 10 godzin tygodniowo:
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Zajecia terapeutyczne:

e trening funkcjonowania w zyciu codziennym
e trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow
e trening umiejetnosci spgdzania czasu wolnego

Zajecia ruchowe:

e zajecia sportowe
e turystyka
e rekreacja

Zajecia przygotowujace do podjecia zatrudnienia:

e terapia manualna w ramach terapii zajeciowej
e zajecia informatyczne
e praca, w tym w warunkach pracy chronionej

Zajecia z psychologiem:

e Dbadanie psychologiczne
e terapia psychologiczna

e poradnictwo psychologiczne

Na wniosek Pracownikow Pierwszego Kontaktu Dyrektor Domu nagrodzit w tym roku
16 Mieszkancow nagrodami rzeczowymi (m. in.: glo$nik bezprzewodowy, bizuteria,
klawiatura, walizka, plyty z muzyka, plecaki) za aktywny udziat w zajeciach terapeutycznych.
Wreczono rowniez Podopiecznym 32 wyrdznienia. Udziat finansowy w nagrodach

zabezpieczono m. in. przez pozyskanie srodkow ze Stowarzyszenia ,,Przyjaciel”.

Zaspokojenie potrzeb religijnych i kulturalnych

Mieszkancy w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku moga korzystaé¢ ze
znajdujace] si¢ matej kaplicy. Zabezpieczamy dostgp do ustug religijnych poprzez
uczeszczanie we mszach §w. sprawniejszych Mieszkancoéw w kosciele parafialnym
w Wytownie. W Domu odbywaja si¢ rowniez msze $w. odprawiane przez proboszcza,
w ktorych uczestnicza chetni Mieszkancy. Pamigtamy o zmartych Mieszkancach Domu
odwiedzajac 1 porzadkujac ich groby kilka razy w roku na cmentarzach w Stupsku
1 Wytownie. Podopieczni maja mozliwos¢ przyjecia sakramentoéw: chrztu, pierwszej komunii
Swigtej, bierzmowania oraz sakramentu chorych. W naszym Domu przyjmowana jest rowniez

wizyta duszpasterska.
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W 2025 r. zorganizowano lub uczestniczono w nastepujacych wydarzeniach kulturalnych oraz

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

imprezach:
Wizyta duszpasterska (07.01.25)

Bal karnawalowy w naszym Domu — zabawa taneczna z konkursami i poczg¢stunkiem
(30.01.25)

Udziat w zabawie karnawatowej ,,Gala Oskarowa” organizowanej przez SDS w
Potegowie (07.02.25)

XIX Bal charytatywny w Dolinie Charlotty organizowany przez Stowarzyszenie na
Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,, Przyjaciel” i DPS Machowinko (08.02.25)

Bal walentynkowy w naszym Domu — zabawa taneczna z konkursami (14.02.25)
Zajecia relaksacyjne w naszym Domu prowadzone przez p. Ann¢ Hodyng — koncert
na misach (17.02.25)

Udzial w zajgciach plastycznych ,,Tu Sztuka — miejsce spotkan tworczych” w Ustce
(19.02.25)

Udziat w ,,X Jubileuszowym Stodkim Balu Czwartkowym” organizowanym przez
DPS Lubuczewo (27.02.25)

Thusty Czwartek w naszym Domu — zabawa taneczna, pieczenie faworkow (27.02.25)
Swigtowanie Dnia Kobiet i Dnia Mezczyzn — wreczenie Mieszkancom kwiatow,
upominkoéw, zajecia plastyczne w terapii zajeciowej oraz wystep artystyczny naszego
zespotu ,,Promyczek” (10.03.25)

Grill 1 zabawy z konkursami na $§wiezym powietrzu z okazji ,,Pierwszego Dnia
Wiosny” (21.03.25)

Wyjazd na plaze oraz $wigtowanie urodzin naszej Mieszkanki w pizzerit w Ustce
(27.03.25)

Wyjazd na plaze do Rowow i spacer po lesie (28.03.25)

Udziat w ,,XXI Gminnym Konkursie na Najpi¢kniejszg Palme¢ Wielkanocng 1 Wesotla
Pisanke” — Zaleskie (31.03.25)

Wspdlne wykonanie palmy wielkanocnej i dekoracji §wiatecznych (13.04.25)

Udziat w ,,Wystawie ozdoéb wielkanocnych” organizowanej przez Starostwo
Powiatowe w Stupsku (14.04.25)

Porzadkowanie grobow zmartych Mieszkancéw na cmentarzu w Stupsku 1 Wytownie
(14-16.04.25)

Dzien Ziemi w naszym Domu - zajgcia plastyczne, segregacja odpadow z

nauczycielkami SOSW z Damnicy (22.04.25)
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19. Udziat w konkursie plastycznym Blizej siebie (XVI edycja) pt. ,,Dogoni¢ Mistrza —
Jozef Chetmonski” organizowanym przez DPS Orunia i SDS , Starogardzka” w
Gdansku (maj 2025)

20.Udzial w XVII Festiwalu Artystycznej Tworczosci Oséb Sprawnych Inacze] w
Starogardzie Gdanskim — prezentacja muzyczno — taneczna zespotu Promyczek
(23.05.25)

21. Grill z okazji Dnia Dziecka oraz zaj¢cia ogrodnicze — pielenie i sadzenie kwiatow
w naszym parku (03.06.25)

22. Wyjazd na Dzien Godnosci Oso6b z Niepelnosprawnosciag Intelektualng w Stupsku
organizowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Stupsku pod patronatem Prezydenta Miasta Stupska (22.05.25)

23.1V Festyn Rodzinny z okazji ,,Dnia Dziecka” — spotkanie naszych Mieszkancow z
rodzinami, wspolna zabawa z konkursami, grill, gry zespotowe (06.06.25). Podczas
festynu wreczono nagrody rzeczowe Mieszkancom Domu za aktywny udzial w
zajgciach z zakresu rehabilitacji spotecznej za 2024 r.

24. Udziat naszych Mieszkancéw w warsztatach malarskich w Goscincu u Bernackich
w Smotdzinie. Zaj¢cia prowadzita p. Elzbieta Bernacka — Hanus (10.06.25)

25. Wycieczka do Miedzyzdrojow, Turkusowego Jeziorka w Wapnicy, Szczecina, Wyspy
Uznam z trzema niemieckimi kurortami (12-14.06.25)

26. Udziat w Festynie pt. ,,Noc Swietojanska” Szalone lata 60-te organizowanym przez
SDS w Gardnie Wielkiej (25.06.25)

27. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego 2024/2025 w naszym Domu (26.06.25)

28. Wyjazd do Stupska do Multikina na film pt. ,,Jak wytresowaé smoka” (02.07.25)

29. Wyjazd na basen do Centrum Sportu Rekreacji i Rehabilitacji Park Wodny Trzy Fale
w Stupsku (10.07.25)

30. Wyjazd do Ustki na plaze, spacer po promenadzie i stodki poczestunek (10.07.25)

31. Udziat w Festynie Rodzinnym Sotectwa w Machowinku (12.07.25)

32.Pobyt wakacyjny Mieszkancow nad Jeziorem Dywanskim w  Os$rodku
Wypoczynkowym i Stadninie Koni Kaszubski Bor w Sominy (04-11.08.25)

33. Wycieczka rowerowa do Poddabia (18.07.25)

34. Wyjazd do fryzjera do Stupska oraz spacer po Bulwarach Stupskich (23.07.25)

35.Udziat w VIII Spartakiadzie Oso6b z Niepelnosprawnosciami w Lubuczewie

organizowanej przez DPS Lubuczewo i Stowarzyszenie ,,Zacisze” dzialajace przy
DPS Lubuczewo (10.09.25)
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36. Organizacja XXI Rajdu Rowerowego im. Stanistawa Kadzieli Szlakiem Domoéw
Pomocy Spolecznej pod honorowym patronatem Starosty Shlupskiego Pawla
Lisowskiego (13.09.25)

37. Wycieczka do Karpacza, Szklarskiej Por¢by i Drezna (29.09.25 - 03.10.25)

38. Realizacja zadania ,Warsztaty plastyczne RUCH W DZIELE SZTUKI”
organizowanego przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osdéb Niepelnosprawnych
»PRZYJACIEL” dzialajace przy DPS Machowinko w ramach projektu ,,Wspieranie
wykonania w 2025 r. zadan =z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oséb
niepetnosprawnych”. Zadanie organizowane bylo przez Starostwo Powiatowe w
Stupsku 1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku (pazdziernik 2025)

39. Udziat w konkursie w kategorii plastycznej w ramach XIX Festiwalu Integracji
Artystycznej  ,,POZAPOZY”  organizowanym  przez  Gdanska  Fundacje
Dobroczynnosci. Tytul prac plastycznych ,,Moje kolorowe pasje” (pazdziernik 2025)

40. Stodki poczestunek z okazji Dnia Nauczyciela w naszym Domu (14.10.25)

41. Udziat w XI Przegladzie Twoérczosci Osob z Niepelnosprawnosciami w Stupsku
w Polskiej Filharmonii ,,Sinfonia Baltica” im. Wojciecha Kilara zorganizowanym
przez DPS Machowino i Stowarzyszenie ,,Razem — Wszystko” dziatajace przy DPS
Machowino (15.10.25)

42. Bal jesieni w naszym Domu — zabawa taneczna z konkursami (21.10.25)

43. Uroczyste zakonczenie w naszym Domu ,Warsztatow plastycznych RUCH W
DZIELE SZTUCE”, podczas ktérych uczestnicy projektu zaprezentowali swoje prace,
otrzymali statuetki i dyplomy (06.11.25)

44.Udziat w III Festiwalu Karaoke pt. ,,Magiczny mikrofon” organizowanym przez DPS
Machowino (07.11.25)

45. Warsztaty plastyczne pod kierunkiem p. Elzbiety Bernackiej — Hanus ,,Idg $wigta”
(25.11.25)

46. Porzadkowanie groboéw zmarlych Mieszkancéw na cmentarzu w Stupsku i Wytownie
(30-31.11.25)

47. Bal halloweenowy w naszym Domu — zabawa taneczna z konkursami i poczgstunkiem
(31.10.25)

48. Udziat w konkursie plastycznym organizowanym przez Centrum Kultury Powiatu
Stupskiego pt. ,,Zabytki Powiatu Stupskiego” (14.11.25)
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49,

50.

51,

52.

53.

54,

55.

56.
S7.

58.

59.
60.

Dzien Pracownika Socjalnego — wystep artystyczny Mieszkancow Domu, stodki
poczestunek, wreczenie pracownikom upominkow wykonanych przez Mieszkancow
w terapii zajgciowej (21.11.25)

Andrzejki w naszym Domu — zabawa taneczna, wrdzby, konkursy (28.11.25)

Udzial w Wernisazu artystow Smotdzinskiej Pracowni Malarstwa w Ratuszu w
Stupsku (02.12.25)

Udzial w III Balu Integracyjnym z okazji Powiatowego Dnia Godnosci Osob z
Niepelnosprawno$ciami organizowanym przez DPS Machowino i Stowarzyszenie
,,Razem — Wszystko” dziatajace przy DPS Machowino (03.12.25)

Udziat w kiermaszu bozonarodzeniowym organizowanym przez Starostwo Powiatowe
w Shupsku (04.12.25)

Mikotajki w naszym Domu — zabawa taneczna i wrgczenie prezentow Mieszkancom
Domu (06.12.25)

Spotkanie mikotajkowe z Santander Bank Polska — przedstawiciele banku wreczyli
naszym Mieszkancom $wigteczne prezenty (11.12.25)

Wycieczka do Bydgoszczy na jarmark bozonarodzeniowy (05-06.12.25)

Spotkanie wigilijne ,,Jasetka” wykonane przez Mieszkancow i1 pracownikéw Domu
(19.12.25)

Wyjazd na mecz Dziki Warszawa — Czarni Stupsk w Hali Gryfia w Stupsku i licytacja
choinki wykonanej w terapii zajeciowej przez Mieszkancow DPS Machowinko
(19.12.25)

Uroczysta wieczerza wigilijna (24.12.25)

Zabawa sylwestrowa (31.12.25)

Waznym wydarzeniem w 2025 r. byla realizacja projektu , Warsztaty plastyczne

RUCH W DZIELE SZTUKI" przeprowadzonego w ramach konkursu ,,Wspieranie wykonania

w 2025 r. zadan publicznych z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0sOb

niepetnosprawnych ze $§rodkéw PFRON”. Organizatorem projektu bylo Stowarzyszenie

., Przyjaciel” dzialajace przy naszym Domu. DPS Machowinko byt partnerem w realizacji

tego zadania. Zajg¢cia prowadzili Panstwo Anna i Andrzej Mazur, ktorzy sa absolwentami

Akademii Sztuk Pigknych w Krakowie 1 prowadzg Otwartg Pracownie Plastyczng w formie

autorskiej galerii w Wytownie. Do zaje¢ zaprosiliSmy uczestnikow dziennych warsztatow

terapii zajeciowej Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gardnie Wielkiej. Warsztaty

realizowalismy w pracowni terapii zajeciowej DPS w Machowinku, a takze w plenerze — las i
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park naszego Domu. To zadanie byto kontynuacjg serii warsztatow plastycznych ,,BARWA”,
,FORMA”, ,FAKTURA” ktore realizowalismy w latach 2021, 2022, 2024.

Uczestnicy wykonali rézne prace, przedstawiajace ruch, przestrzennos¢, ktore zostaly
zaprezentowane na zakonczeniu projektu na drzewie wykonanym przez uczestnikow pod
kierunkiem artystow Panstwa Mazur. Podczas uroczystego zakonczenia warsztatow

uczestnicy prezentowali wykonane prace, wreczono dyplomy i statuetki.

Zapewnienie warunkow do rozwijania samorzadnoS$ci Mieszkancow

W DPS Machowinko dzialanie Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Mieszkancow. Celem dziatania Rady Mieszkancow jest reprezentowanie Mieszkancow DPS
oraz dbatos¢ o przestrzeganie naleznych im praw i obowigzkow. Rada aktywnie wspotpracuje
w planowaniu warunkoéw zycia, terapii, réznych form wypoczynku 1 organizacji zycia
kulturalnego. Opiekunem bezposrednim Rady Mieszkancow jest pracownik socjalny.
Samorzad Mieszkancoéw spotyka si¢ nie rzadziej niz raz na trzy miesigce. Podczas spotkan
poruszane i omawiane sg sprawy dotyczace organizacji i funkcjonowania Domu, planowania
wycieczek, wyjazdow integracyjnych, imprez okolicznosciowych, dyskotek, organizacji
Swiagt. Na spotkaniach omawiane s3 wszystkie sprawy biezace, sprawy majace wplyw na

podnoszenie jakosci zycia Mieszkancow.

Zapewnienie kontaktu z psychologiem

W 2025 r. opieka psychologiczna realizowana byla przez psychologa na podstawie
umowy na $§wiadczenia ustug psychologicznych ($rednio 10 godzin w miesigcu). W swoim
wymiarze obejmowata:

1. Indywidualng pracg z poszczegdlnymi Mieszkancami (rozmowy terapeutyczne).

2. Indywidualne rozmowy z pracownikami — w tym porady w postepowaniu z
poszczeg6lnymi Mieszkanicami naszego Domu, wsparcie psychiczne w trudnych
sytuacjach.

3. Sporzadzanie opinii na potrzeby sadu, ZUS-u, orzecznictwa o niepetnosprawnosci, itp.

4. Wspolprace z pracownikiem socjalnym, opiekunami prawnymi 1 PPK w sprawie
Indywidualnych Planow Wsparcia.

5. Wspotprace z Samorzadem Mieszkancow.

6. Wspotprace z kadra pedagogiczng w sprawach Mieszkancow uczeszczajacych na

zajecia rewalidacyjno — wychowawcze lub nauczenie indywidualne.
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7.

Zajecia grupowe z psychologiem. Pogadanki tematyczne.

Praca socjalna

Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku zatrudnia dwdch pracownikow socjalnych.

W zakresie obowigzkow pracownikoéw socjalnych nalezy:

1.

10.

11.

Ustalenie aktualnej sytuacji w miejscu dotychczasowego zamieszkania lub pobytu
przed przyjeciem Mieszkanca do Domu (wywiad, analiza dokumentéw, wspotpraca
z o$rodkami pomocy spolecznej).

Prowadzenie spraw Mieszkanca od momentu przyjecia do DPS do momentu
opuszczenia Domu zgodnie z obowigzujacymi procedurami i przepisami.

Prowadzenie akt osobowych Mieszkancow.

Prowadzenie spraw dotyczacych:

rent, zasitkow 1 emerytur

odptatnosci za pobyt

aktualizacji wywiadow

korespondencji wychodzacej i przychodzacej dot. Mieszkanca

usamodzielniania Mieszkancow

sprawozdan dot. ruchu Mieszkancow

wszelkich spraw dotyczacych prawa do godnego pochowku Mieszkanca

Wspotpraca z sadem 1 prokuraturg, PCPR, osrodkami pomocy spotecznej, KRUS,
ZUS oraz orzecznictwem (Powiatowy Zesp6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna).

Rozliczanie i prowadzenie dokumentacji dotyczacej srodkow wlasnych Mieszkancow.
Wspolpraca z Proboszczem Parafii rzymsko — katolickiej p. w. $w. Franciszka z Asyzu
w Wytownie w celu realizacji wszystkich potrzeb wynikajacych z deklarowanego
wyznania religijnego.

Wspdlpraca z psychiatrg i psychologiem w celu doboru 1 realizacji wtasciwych form
opiekunczo-wychowawczych.

Udzielanie porad 1 pomocy opiekunom prawnym w zakresie spraw urzedowych

dotyczacych Mieszkanca.

Praca w zespole terapeutyczno — opiekunczym w celu realizacji wlasciwego standardu
ushug.
Wspotpraca 1 prowadzenie spraw Samorzadu Mieszkancow.
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12. Podtrzymywanie i nawigzywanie kontaktow z rodzinami Mieszkancow.

13. Prowadzenie lub pomoc w prowadzeniu korespondencji z rodzinami Mieszkancow.

14. Wspotpraca z opiekunami prawnymi i pracownikami pierwszego kontaktu.

15. Udziat w organizacji czasu wolnego i wypoczynku Mieszkancéw na terenie i1 poza
terenem DPS.

16. Udzial w organizowaniu odwiedzin w placowce oraz Mieszkancéw w domach

rodzinnych.

Dostep do Swiadczen zdrowotnych i zapewnienie ustug pielegniarskich

Mieszkancy korzystali ze swiadczen zdrowotnych, opieke lekarska sprawowat lekarz
medycyny rodzinnej w ramach POZ oraz lekarz psychiatra. Realizowane byly na zasadach
og6lnych wynikajacych z powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.

Mieszkancy korzystali rowniez z konsultacji lekarzy specjalistow, ktoére odbywaly si¢
w przychodniach i na terenie poszczegdlnych NZOZ i ZOZ, do ktérych dowozeni byli
samochodem pod opicka personelu. Konsultacje specjalistyczne odbywaja si¢ zgodnie
z potrzebami Mieszkancow na zlecenie lekarza. Podopiecznych zgodnie ze wskazaniami
lekarskimi poradni POZ oraz poradni specjalistycznych w 2025 r. kierowano do przychodni
w réznych miejscach, takze poza naszym wojewodztwem.

Dom zapewnia takze calodobowa opieke pielegniarskg. Zatrudnia 5 pielegniarek,
3 opiekunéw medycznych oraz kierownika zespolu pielggnacyjno — opiekunczego
(wyksztalcenie roéwniez pielggniarskie), ktérzy na biezaco monitoruja stan zdrowia
podopiecznych, udzielajagc pomocy w nagtych zachorowaniach, wykonujac zlecenia lekarskie,
zabiegi pielegniarskie 1 opiekuncze. Mieszkancow  przewozono m. in. do poradni
specjalistycznych w Shupsku, Ustce, Koszalinie, Akademii Medycznej w Gdansku oraz do

SPPS Z0OZ ,,Zdroje” w Szczecinie.

Wykaz konsultacji, zabiegdow specjalistycznych przedstawia ponizsze zestawienie:

1. poradnia chirurgii ogolnej 12 konsultacji
2. poradnia ortopedyczna 10 konsultacji
3. poradnia laryngologiczna 2 konsultacji
4. poradnia kardiologiczna 2 konsultacja
5. poradnia okulistyczna 11 konsultacje
6. poradnia ginekologiczna 1 konsultacja
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

poradnia chordb zakaznych
poradnia dermatologiczna
poradnia diabetologiczna
poradnia dietetyczna
poradnia anestezjologiczna
poradnia onkologiczna
poradnia urologiczna
poradnia stomatologiczna
poradnia neurologiczna
poradnia neurochirurgiczna
poradnia hematologiczna
poradnia endokrynologiczna
poradnia zdrowia psychicznego
SOR

oddziat chirurgii ogdlnej
oddziat hematologiczny
oddziat psychiatryczny
oddziat urologiczny
podolog

stomatolog

ortodonta

1 konsultacja
8 konsultacji
2 konsultacje
1 konsultacja
17 konsultacji
4 konsultacje
4 konsultacje
9 konsultacji
11 konsultacji
2 konsultacje
4 konsultacje
4 konsultacje
1 konsultacja
5 konsultacji
7 pobytow

1 pobyt

6 pobytow

1 osoba

6 (wizyty prywatne)
7 (wizyty prywatne)

1 konsultacja

poradnia stomatologiczna (Poradnia Stomatologiczna dla Os6b Niepetnosprawnych

w Koszalinie

poradnia stomatologiczna (Poradnia Stomatologiczna dla Osob Niepetnosprawnych

Intelektualnie w Stupsku)

11 konsultacji

16 zabiegdéw stomatologicznych

W DPS przebywa 10 Mieszkancow karmionych przy pomocy Przezskornej

Endoskopowej Gastrostomii — PEG, ktérzy sa pod stata opieka Poradni Zywienia w Stupsku.

Mieszkancy Ci wymagaja szczegdlnego rodzaju opieki pielggnacyjnej, ktorg zapewnia

wykwalifikowana kadra pielegniarska Domu (m. in. specjalista opieki dtugoterminowe;).
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Umozliwiono wykonanie badan diagnostycznych u Mieszkancéw m. in.:

e Dbadania laboratoryjne krwi — 10 (Stupsk)

e iniekcje domige$niowe podskorne i pobieranie krwi wykonane w gabinecie pomocy
doraznej DPS — 406

e szczepienia p/RSV -5

e szczepienia p/grypie — 84

e szczepienie p/WZW typu A | dawka — 84

e szczepienie p/WZW typu A Il dawka — 84

e uzupehienic pompy baklofenowej — 5 (Szczecin)

e RTG klatki piersiowej — 16

e RTG stawoéw biodrowych — 1

e RTG stawu lokciowego — 1

e USG jamy brzusznej — 9

e pantomogram —1

e kolonoskopia — 1

e (gastroskopia — 3

e mammografia—1

e badanie MRI moézgu — 1

e TK glowy—-1

e ECHOserca—1

e EKG-2

e EEG-1

e zalozenie PEG-a -2

Realizacja obowiazku szkolnego, rozwdj i dalsze ksztalcenie

W 2025 r. zajecia rewalidacyjno — wychowawcze prowadzone byly dla
5 Mieszkancéw. Na indywidualne zajecia edukacyjne uczgszcza 1 Mieszkanka (SP klasa V).
Jeden Mieszkaniec jest uczniem III klasy Szkoty Branzowej im. UNICEF w Shupsku
(pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;).

Kadra pedagogiczna uczestniczyta w tworzeniu 1 realizacji Indywidualnych Planow

Wsparcia zarowno swoich ucznidow jak i pozostatych Mieszkancow.
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4. Zatrudnienie

Wedtug stanu na dzien 31.12.2025 r. w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku

zatrudnionych byto 58 pracownikow.

Wyksztalcenie kadry:

e wyzszel5

e policealne 9
e Srednie 22
e zawodowe 7

e podstawowe 5

Struktura zatrudnienia w 2025 r. w Domu Pomocy Spolecznej w Machowinku

Rodzaj dzialalnosci

Ilo$¢ zatrudnionych osob

na umowe o prace

Suma:

Kierujacy jednostkami organizacyjnymi 1
Dziatalno$¢ opiekunczo-terapeutyczna 34
Dziatalno$¢ medyczno - rehabilitacyjna 6
Dziatalno$¢ administracyjna 4
Dziatalno$¢ gospodarcza 13

58

W Domu Pomocy Spotecznej] w Machowinku istnieje jeden zesp6l terapeutyczno —

opiekunczy dla dorostych, dzieci 1 mtodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng .Wskaznik

zatrudnienia na dzien 31.12.2025 r. wynosit 0,5.
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5. Szkolenia pracownikow

MIEJSCE

TEMAT SZKOLENIA PODMIOT PROWADZACY SZKOLENIA ILOSC OSOB
Kurs pierwszej pomocy Fundacja TZO on-line 5
Efektywne zarzadzanie
zespotem w obliczu
réznorodno$ci pokoleniowej Powiat Stupski Strzelinko 1
(x,y,z) oraz komunikacja
asertywna w zarzadzaniu
Letnie spotkanie
informacyjne o KSeF Urzad Skarbowy w Stupsku Stupsk 3
27 Miedzynarodowa
Konfergnq a Qplek.| Fundacja TZMO Torun 1
Dhugoterminowej. Opicka
Blisko cztowieka
. Urzad Marszatkowski
Zachowania agresywne . .
o . e Wojewodztwa Pomorskiego, Bolszewo 4
wsérod mieszancow DPS ,
Gdansk
Ogolnopolskie Stowarzyszenie
iezaca dmaialnos? dpsi Organizatoréw , M'e‘nadzerow Stara Kiszewa 1
nadchodzace zmiany Pomocy Spotecznej i Ochrony
Zdrowia, Stargard Gdanski
h 1 Sci i ochron
Ochrona udn(.)s01 +ochrona Uniwersytet Pomorski, Stupsk Ustka 2
cywilna
Radzenie sobie w sytuacjach Urzad Marszatkowski
trudnych i konfliktowych a Wojewodztwa Pomorskiego, Bolszewo 4
wypalenie zawodowe Gdansk
Kurs usprawniajacy do
zajmowania si¢ cksploatacja NOT, Stupsk Stupsk 1
urzadzen instalacji sieci na
stanowisku eksploatacji
KSeF, JPK, CIT, PIT, VAT
2025/2026 —praktyczne BDO, Warszawa Kazimierz Dolny 1
aspekty i obowigzki
Laboratorium rozwoju i
dobrostanu: .
TAMARI — Centrum Szkolen i DPS Machowinko 7

Pierwsza pomoc
przedmedyczna

Rozwoju, Gdansk
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Zapobieganie wypaleniu
zawodowemu — dobrostan

TAMARI — Centrum Szkolen i

pracownika instytucji Rozwoju, Gdansk DPS Machowinko 6
pomocowej
Szkolenie p. poz Complex BHP. Losino DPS Machowinko 55
Szkolenie bhp Complex BHP. Losino DPS Machowinko 19
6. Wydatki
Paragraf Nazwa
3020 'Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 16 194,99
4010 'Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5451 818,05
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 319 126,92
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 976 804,79
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 100 926,38
4210 Zakup materialow i wyposazenia 513 475,25
4220 Zakup srodkoéw zywnosci 539 434,44
4230 Zakup lekow 1 materialow medycznych 8 998,88
4260 Zakup energii 311 960,56
4270 Zakup ushug remontowych 73 746,35
4280 Zakup ushug zdrowotnych 9 704,50
4300 Zakup ustug pozostatych 258 015,19
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 5491,90
swiadczonych w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
4390 Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, 8 154,07
analiz i opinii
4410 Podroze stuzbowe krajowe 45,00
4430 Rozne optaty i sktadki 22 647,70
4440 Odpis na ZFSS 196 348,00
4480 Podatek od nieruchomosci 18 578,00
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4500 Pozostale podatki na rzecz budzetéw jednostek 308,00
samorzadu terytorialnego
4510 Optaty na rzecz budzetu panstwa 1 779,00
4520 Optlaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu 26,88
terytorialnego
4700 Szkolenia pracownikow 25 662,97
4780 Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 56 750,39
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 129 175,17
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne dla jednostek 74 907,00
budzetowych
Razem: 9120 080,38

motywacyjnych wyptaconych ze §rodkow dotacji celowej wynosita 6 633,16 zt.

7.Wysokos$¢ Sredniego wynagrodzenia

Wysoko$¢ s$redniego wynagrodzenia w roku 2025 bez uwzglednienia dodatkow

8. Zestawienie wazniejszych prac inwestycyjnych i remontowych podejmowanych

przez Dom Pomocy Spolecznej w Machowinku w 2025 r.

Inwestycje:

1)

Wymiana ogrodzenia w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku na dtugosci 122 m.

wykonanie cokotu na dlugosci 40 m wzdluz bramy wjazdowej przed budynkiem

,,Palac”,

naprawiono i pomalowano istniejacy cokot wzdtuz drogi,

zamontowano nowe stupy i przesta.

Zadanie zostalo zrealizowane ze $srodkéw Powiatu Stupskiego i wyniosto 129 175,17 zt.

Whydatek inwestycyjny:

1) Zakup wolnostojacej przemystowej prasownicy przeznaczonej do maglowania poscieli

Mieszkancow Domu — 35 547,00 zt.
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2) Zakup przemystowej pralnico — wirdwki wolnostojacej, wysokoobrotowej

o tadownosci 18 kg, przeznaczonej do prania i odwirowywania odziezy, poscieli

Mieszkancow Domu — 39 360,00 zt.

Remonty, naprawy, konserwacje zlecone:

Naprawa, konserwacja, pomiary elektryczne dzwigow windy osobowej i towarowej —
8 053,80 zt

Konserwacja centrali p. poz., montaz nowych czujek sygnalizacji pozaru — 3 880,65 zt
Naprawy i serwis samochodow oraz zakup czes$ci samochodowych — 11 930,41 zt
Naprawy, konserwacje i drobne remonty instalacji elektrycznej — 1 045,50 zt
Wymiana drzwi wej$ciowych do budynku Patac od strony parku okna — 16070,40zt
Wymiana wyktadziny na parterze w budynku Palac — stotéwka, hol wejsciowy —

39 366,00 zt.

Regeneracja okresowa gasnic, agregatow gasniczych i badanie wydajnosci hydrantow

—2509,20 zt

Remonty, naprawy wlasne:

Biezace naprawy i1 konserwacja S$cian, posadzek, instalacji sanitarnych, montaz
katownikow zapewniajacych trwalos¢ i estetyke.

Wymiana zaréwek, gniazdek, wytacznikodw na holach i w pokojach mieszkalnych.
Drobne naprawy i konserwacja maszyn i1 urzadzen wykorzystywanych w kuchni
i pralni.

Wymiana drzwi w pomieszczeniach stotowki (wydawalnia, zmywak).

Zakupy:

kabina prysznicowa, ptytki, fugi, kleje, stelaze podtynkowe z misg wc zakupiono do
modernizacji tazienek i toalet w budynku ,,Patac”’oraz pralni — 41 233,57 zt
jednostka klimatyzacyjna — 7 927,20 zt

do kuchni zakupiono patelni¢, maszyne do mielenia migsa — 7 351,46 zt

drobny sprzet kuchenny (noze, tarki, deski, warnik, sztuéce) — 7 588,73 zt

wozki do przewozenia poscieli i odziezy z pralni na budynek Patac — 5 600,00 zt
posciel, kotdry, podktady, §liniaki reczniki — 14 569,84 zt

pizamy, poduszki , bielizna osobista — 14 926,05 zt
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pita tancuchowa —2 699,10 zt

kosiarka spalinowa, dmuchawa do lisci — 4543,20 zt

bieznia — 2 200,00 zt

rotor do ¢wiczen konczyn — 300,00 zt

schodotazy — 25 824,60 zt

2 wanny kapielowe hydrauliczne i dodatkowe 2 lezanki kapielowe — 24 100,50 zt
2 nosidta do podnosnika — 2 000,00 zt

pitkarzyki stotowe — 1 750,99 zt

maszynka do kartek — 900,00 zt

skrzynie drewniane do pomieszczenia terapii zajeciowej — 5 965,00 zt
komputery — 16 880,00 zt

2 namioty — 6 320,00 zt

2 wersalki na sale dziennego pobytu — 5 560,00 zt

W 2025 r. zatrudniono nieodptatne dwie osoby (osadzonych z OZ ) do prac gospodarczych.
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9. Dobre Praktyki w Domu Pomocy Spolecznej w Machowinku

,Dni tematyczne” — pracownicy poszczegolnych dziatow wspierajg dziatania
terapeutow tworzac dni kulinarne, krawieckie, dni z konserwatorem, praczka,
rozmowy tematyczne z pielegniarka, pracownikiem socjalnym itp.

Wspdtpraca z gronem pedagogicznym z SOSW w Damnicy. Zespot terapeutyczno —
opiekunczy DPS wraz z nauczycielkami, opracowuja realizacj¢ planéw IPW
Mieszkancow — Ucznidw, a takze realizujg wspdlne imprezy cykliczne.

Przy DPS Machowinko od wielu lat dziala Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb
Niepelosprawnych ,, PRZYJACIEL”, ktore organizuje imprezy i gromadzi $rodki na
dofinansowanie i finansowanie wyjazdow rehabilitacyjnych, wycieczek, materiatow
na terapi¢ zajgciowa (m. in. organizowane sa Bale Charytatywne — XIX edycji).

W celu pozyskania $rodkow finansowych na wyposazenie pracowni plastycznych,
organizacj¢ uroczystosci i zaje¢ terapeutycznych na terenie DPS i poza nim od wielu
lat wspotpracujemy m. in. z z Santander Bank Polska, ,,Lodziarnia Chomczynscy”,
piekarnig ,,Cyman”, hurtownig Serkol, TZMO w Toruniu, firmg Kolor.

JesteSmy organizatorem Rajdu Rowerowego im. Stanistawa Kadzieli Szlakiem
Domoéw Pomocy Spoltecznej pod honorowym patronatem Starosty Stupskiego, ktorych
odbyto si¢ juz XXI edycji. (13.09.25)

Od XIX edycji DPS wraz ze Stowarzyszeniem ,Przyjaciel” organizuje Bal
Charytatywny w Dolinie Charlotty, ktérego honorowym patronem jest zawsze Starosta
Stupski. Gromadzone $rodki pozwalajg na zakup wyposazenia sal terapeutycznych,
organizacji wielu imprez, wycieczek w ramach wypoczynku letniego.

W utworzonych grupach ,,Rodzinka” 1 gr. V Podopieczni nabywaja nowych
umiejetnosci, doskonalg samodzielno$¢ i utrwalajg osiagnigte rezultaty. Mieszkancy
w ramach roznorakich treningdw (funkcjonowania w zyciu codziennym, umiejgtnosci
spotecznych, kulinarnych itp.) uczg si¢ 1 utrwalajg czynnosci w zakresie samoobstugi,
czynnos$ci dnia codziennego, nabywaja umiejetnosci obstugi urzadzen, robienia
zakupow, wydatkowania pienigdzy, zalatwiania spraw urzedowych itp.
Systematycznie wspotpracujemy w zespole pracownikow (opiekunéw prawnych,
opiekunow, pracownikow PPK, terapeutow i innych), co zaowocowato mozliwoscig
podjecia pracy naszej Mieszkance, samodzielnie dojezdzajacej do Stupska.

. Nasza Mieszkanka zostala zatrudniona na pot etatu w Fundacji ,,Przystan” w Stupsku.

Fundacja realizowata projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich ,,Sie¢ Oparcia
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Spotecznego — spersonalizowane ustugi spoteczne katalizatorem rozwoju
indywidualnego oséb z niepetlnosprawnosciami i ich opiekunéw”. Celem projektu
bylo przekazanie uczestnikom wsparcia i narzedzi pozwalajacych pokonaé barierg
zwigzang z niepelnosprawnoscig intelektualng w prowadzeniu samodzielnego zycia.

Jako Dom wspieramy kontakty z rodzinami naszych Mieszkancow. Jednoczesnie,
szczegblnie cenimy staty udziat cztonkdw Rodzin oraz osob zaprzyjaznionych w zyciu
codziennym Podopiecznych w imprezach okoliczno$ciowych. Organizujemy m. in.
Festyn Rodzinny w miesigcu czerwcu. Uczestnictwo Przyjaciol Domu w zZyciu
naszych Mieszkancow jest istotnym elementem terapeutycznym w zakresie
funkcjonowania spotecznego podopiecznych oraz dopetlia ,rodzinng” atmosferg

Domu.

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej

w Machowinku

MAREK S e
, JAN KROL

JAN KROL a2t
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