Sprawozdanie z dziatalnéci Domu Pomocy Spotecznej w
Machowinku za rok 2012.



I. Ustugi bytowe
1) Warunki lokalowe

DPS zlokalizowany jest w ollsie wsi Machowinko w zespole parkowo-patacowym na

terenie trzech dziatek adznej powierzchni 4,8 ha.
Budynki mieszkalne

Glowny budynek — patac o pow. 1.508 sktada si z 4 kondygnacji. Mieszazsic w nim
pokoje 2-3 i czteroosobowe, sale dziennego pobytu, tazienki, pomiesztzeapa zagciowej,
gabinet pomocy dofaej, pomieszczenia stace rehabilitacji (sala dwviadczeé swiata, sitownia,
gabinet fizjoterapii), kaplica, stotdwka, kuchnie z zapleczem, nyagapomieszczenia do zéj
rewalidacyjnych, biura. Budynek wypasemy jest w wing osobow typu platforma, wingd

towarows, schodotazy, system alarmowy, instatgmjzywotawca oraz sygnalizagjppaz.

Budynek mieszkalny - tzw. ,Rodzinka” jest dwukondygnacyjny o powlanz uzytkowej
197 nf. Mieszca sie w nim: 2-osobowe pokoje mieszkalne, tazieslietlica z bibliotek, aneks
kuchenny, sala terapii zgjowej, pokoj gécinny. Budynek zaopatrzony jest w podjazd dla os6b

poruszajcych s¢é na wozkach oraz w schodotaz.

W skiad nieruchomi@i DPS wchodzi te 6 budynkdéw technicznych: pralnia, budynek
gospodarczy (suszarnia), portiernia, kottownia, szklarnia, hydrofdPnédniawyposaona jest w
nowoczesne maszyny i wdzenia, ktére w roku 2005 zakupiono gedkow Funduszu Ochrony
Srodowiska. Kottownia olejowa wypogana jest w dwa piece olejowe typu Wiessmangaske: do
ogrzewania wody i budynkéw. Sty réwniez jako magazyn na olej opatowy w dlb maksymalnej
do 24.000 litréw. Dom posiadarédio zasilania awaryjnego (agregatgwtworczy o mocy 40

KWA) zapewniajce w razie awarii ogrzewanie oraz zimrciepta wod.

Od padziernika 2012 roku dziata instalacja solarowa, zamontowana w ramaabiiedernizacji

budynku pralni.

Teren DPS ogrodzony jest ptotem betonowym oraz metalowym od straoy. ul
Wywiercone § w nim 2 studnie gbinowe, ktore catkowicie zaspokajagapotrzebowanie na
wode. Scieki odprowadzaneasdo kanalizacji wiejskiej i zrzucane do oczyszczaloiekow

w Rowach.



Dom stanowi placowk opieki catodobowej, zapewni@ej ustugi socjalno-bytowe,
opiekwcze, rehabilitacyjne, terapeutyczne (w tym psychologiczne). dRosmezwolenie na
prowadzenie DPS wydane na czas niedkrgy (decyzja Wojewody Pomorskiego z dnia 28
grudnia 2006 r.).

Praca pielgnacyjna, opiekitucza, rehabilitacyjna w DPS ma szczegdlny charakter, wymaga
zatrudnienia 0s6b ze specjalistycznym przygotowaniem.

Mieszkancy
W DPS w Machowinku przebywaB4 osoby:
1) do 18 rokwzycia — 10 oséb
2) od 19 rokuwycia do 40 rokuycia — 53 osoby
3) od 41 rokuwycia do 60 rokuwycia — 21 oséb.
Kobiet 46, w tym 6 do 18 rokiycia, nezczyzn 38, w tym 4 do 18 roktycia.
Najstarszy mieszkaniec — 59 lat.
Najmtodszy - 4 lata.
W 2012 roku nie przgto zadnej osoby, 1 osoba zmarta.
Podziat mieszkacoéw na grupy:
»Rodzinka” — 20 os6b
Grupa | — 18 0s6b
Grupa Il — 16 oséb
Grupa Il — 18 oséb
Grupa IV — 12 0s6b
Stopien niepetnosprawndgci:
lekki - brak
umiarkowany — 12 0so6b
znaczny — 72 osoby (31 os6b catkowicie niesamodzielne, wyntagaiatej opieki i pomocy,
lezace)
Ubezwiasnowolnienia:
71 0s6b jest ubezwtasnowolnionych catkowicie, w tym 2 do 18 ¥gkia, 1 osoba e&ciowo.
- 4 osoby doroste nigsibezwtasnowolnione.
Opielke prawry stanowa w wigkszasci pracownicy DPS (29 o0so6b) lub czionkowie rodziny (6)
Mieszkaca.
2. Utrzymanie czystdci

Dom zapewnia mieszkaom pomoc w utrzymaniu higieny otoczenia i higieny osobistej.



W DPS zatrudnionych byto 6 pokojowych, ktére nazippe dbaj o czystd¢ w pokojach,
tazienkach, salach dziennego pobytu i pozostatych pomieszczeniachtdormradek i czystéc
pomieszcze dbap opiekunowie, ktérzy mobilizgj do prac porzdkowych i dbania o higien
osobist sprawniejszych mieszkadw.

Kazdy mieszkaniec posiada wtasne przybory toaletawmlki czystdci, reczniki, pgciel.
Odzie, bielizna pécielowa i osobista na bigco prane sw pralni znajdujcej sk na terenie Domu
oraz w podgcznych uradzeniach pralniczych.
3. Wyzywienie

W roku 2012 w kuchni zatrudnionych byto 5 pracownikbw - 3 kucharki oraz 2 pomoce

kuchenne. Praca odbywata 8 systemie dwuzmianowym po 12 godzin.

Dla 85zywionych mieszkacéw przygotowywano diety :

- podstawowa - 68
- watrobowa -10
- lekkostrawna - 4

- wysokokaloryczna - 2

Stawkazywieniowa w roku 2012 wyniosta 8,03 zt.

Szukajic oszczdndici , przez caly sezon korzystaty z wkasnych warzyw i owocéw posadzonych
w ogrodzie.

Jadtospis uzupetnidliny takze produktami pozyskanymi od sponsoréw . Byty to ryba, stodycze,
napoje, wyroby wdliniarskie, ciasto, lody i pieczywo.

Il Ustugi opiekuncze

DPS w ramach catodobowego funkcjonowania zapewnia jego miesnkaistugi opiekaicze,
w tym udzielenie pomocy w podstawowych czyfoiach zyciowych, pieégnacji, udziela kadej
mozliwej pomocy w zatatwieniu spraw osobistych. W zmku z dua iloscia mieszkacow
ubezwtasnowolnionych , oboyaki te realizug opiekunowie prawni, ktorzy w znacznejek$zaCi
wchodz w skiad zespotu opiekiszo-terapeutycznego DPS.

Poza czynngiami wynikapcymi z zakresu obowzkéw piekgniarek, opiekunow, pokojowych,
terapeutow , rehabilitantow oraz pracownika socjalnego, ustugi ame&urealizuje Pracownik
Pierwszego Kontaktu przydzielony ademu mieszkiacowi , lub przez niego wybrany e to
mozliwe).

W ramach ustug opiekiezych , pomocy w zatatwieniu spraw osobistych pracownicy realizuj

» utatwiaja kontakt z rodzia (osobisty, telefoniczny, listowny),



e uczestnicz przy zatatwianiu spraw wdowych (ZUS, USC, PCPR, GOPS, MOP&lys
prokuratura, policja itp.),

» wspieraj w kontaktach ze shla zdrowia (konsultacje, zabiegi),

e pomagaj W kontynuacji znajomii zawartych na imprezach integracyjnych i turnusach
rehabilitacyjnych oraz w podtrzymywaniu kontaktéw osobistych z miésakai innych
placéwek,

» utatwiaj kontakty z kaptanem i udziat w natsastwach,

» doradzaj w zakupach czynionych indywidualnie przez mieszkav,

e pomagaj W pozyskaniu pracy, utrzymanie jej
[ll. Ustugi wspomagajace
1. Dosep do swiadczer zdrowotnych i zabezpieczenia ustug piggniarskich

Podopiecznych kierowano w roku 2012 na konsultacje w poradniach speqgalystycw
Stupsku, Ustce, Akademii Medycznej w Gdlu | w Koszalinie.
Wykaz jednostek oraz licebosob, ktore skorzystaty z porad specjalistycznych przedstawia

ponizsze zestawienie:

poradnia stomatologiczna dla os6b z dipdzeniem
- 20 0s6b w znieczuleniu ogélnym — sanacja jamy ustnej

- Medicus — 3 osoby + gabinet ortodontyczny -eaidj aparatu nagby korygupcego wae
zgryzu

- konsultacje stomatologiczne w poradni dla os6b niepetnosprawnych w Skigslazy w
roku - 81 osob
» poradnia ginekologiczna — 2 kobiety
» poradnia chirurgii ortopedycznej — 10 os6b w Stupsku i Ustce
» poradnia hepatologiczna — 6 0s6b
e poradnia okulistyczna — 4 osoby
» poradnia neurologiczna — 11 0os6b
e poradnia p/grdicza — 81 os6b
» poradnia endokrynologiczna — 2 osoby, w tym 1 osoba w poradni w Koszalinie
e poradnia chirurgiczna — 22 osoby
e poradnia choréhywienia — 3 osoby
e poradnia dermatologiczna — 4 osoby

* poradnia audiologiczna — 1 osoba w @slau



e poradnia chirurgii naczyniowej — 3 osoby
e poradnia chordb zeza — 1 osoba

Mieszkaicy dowazeni byli réwniez do Akademii Medycznej w Gdaku do poradni
ortopedycznej, chorébywienia i endokrynologicznej oraz zaktadéw ortopedycznych. Wykonano
tez 16 bada EKG, 63 RTG, EEG — 2 osoby, badania dna oka, 2 gastroskopie, badania krwi, 2
cytologie, 3 mammografie.

Dom zapewnia mieszkaom pomoc w korzystaniu zewviadczé zdrowotnych. Opiek
lekarsky catodobowo sprawuje lekarz rodzinny w NZOZ w Kobylnicy oraz lekarz psychiatra

Dom zapewnia catodobawopiek: pielegniarsk. Zatrudnia 6 pielgniarek ktore na bigco
dokonup obserwacji i oceny stanu zdrowia podopiecznych, udziefgmocy w nagtych
zachorowaniach, wykonugabiegi pietgnacyjne, zlecenia lekarskie.

W 2012r. zapewnia¢ wszechstronn i wnikliwa opieke lekarsk i pielegniarsk
mieszkacow skierowano na szereg konsultacji i biadeporadniach specjalistycznych.

2. Organizacja terapii zajgciowej, rehabilitacja

W Domu znajdyj sie dwie pracownie terapii zgiowej, w ktérych ranorodne formy
terapii prowadz 2 zatrudnione terapeutki. £aja prowadzone as grupowo i indywidualnie.
Ponadto zagia terapeutyczne w ramachzdyow prowadz opiekunowie na grupach.
Prowadzonessrdzne formy terapii zaciowej:

» muzykoterapia (w DPS dziala zesp6t artystyczny ,Promyczek”),

* teatroterapia,

e terapia ruchem,

e artterapia (rysunek, dekoratorstwo, malarstwo),

« zakcia relaksacyjne (metoda Weroniki Scherborn, Dennisona).

Ustugi rehabilitacyjne wykonywane byly w dobrze wypasaych gabinetach: hydroterapii,
rehabilitacji (sitownia, UGUL), Sali Dawiadczér Swiata. Zabiegi prowadzono w formie
indywidualnej i grupowej. Stale codzienne zabiegi stosowane byhcelu zapobiegania
przykurczom mgsniowym i dalszej deformacji uktadu mdniowo — stawowego i kostnego.

Technicy fizjoterapii realizowali m.in.:

1) kinezyterapt (¢wiczenie za pomecruchu, czyli czynne, bierne, redresyjne, oddechowe);
- ¢wiczenia indywidualne (czynne, bierne, redresyjne, oddechowe) — 10 oséb dziennie;
- ¢wiczenia czynne w obgieniu, czynne z oporem przy zastosowaniu systemu bloczkowo —

ciczarkowego w UGUL-u, w celu zwkszenia zakresu ruchowego, zapobieganiu powstania



przykurczéw, zwgkszenie meliwosci sitowych, przeciwdziataniu zanikom @ni — 12 0so6b

tygodniowo;

- ¢wiczenia zbiorowe — ogoélnokondycyjne, oddechowe, ogdélnorozwojowe w cekkszagnia

wydolnagci i sprawndci ruchowey;

- ¢wiczenia zespotowe prowadzone w formie gier i zabaw z wykonzigstaprzestrzeni na terenie

DPS — 35 0s6b tygodniowo;

2) nawietlania - zabiegi cieptolecznicze przy wykorzystaniu lampBplux, stosowane
w migsniobdlach, trudno gagych s¢ ranach, zapobieggje odleynom w celu rozlanienia
migsni — 2 osoby tygodniowo;

3) masae - klasyczny w celu poprawydenia, p/bolowo, p/odignowo — 3 osoby dziennie;

4) hydromasze wykonywane podczas hydroterapii w celu ogdélnej poprawy samopagczuci
zwiekszenia zakresu ruchorw stawdw, poprawy stanu gsni — 2 x tygodniowo po 10 oséb;

5) pionizacje czynne — poruszanie slieszkacow za pomaog balkonikéw i pionizatoréw;

6) zakcia relaksacyjne lub z wykorzystaniem metod Bobach i Denison,Sgterborn -
odbywaty s¢ codziennie w Sali DaviadczenisSwiata.

W roku 2012 zakupiono dla 13 os6b buty ortopedyczne.

W dwéch pracowniach plastycznych prowadzone jesicieajw sposob aoty. Ich efektem
m.in. s liczne prace Mieszkaeedw prezentowane podczas aukcji w czasie Gali Sylwestrowej] w
hotelu Royal Baltic — 3 edycje, Bali Charytatywnych — 8 @dye przerwie meczow koszykarzy
Energa Czarni Stupsk — strodwiateczne.

Swoje maliwosci tworcze Mieszkacy prezentyj rOwniez poprzez wysylanie prac na
konkursy (m.in. do Gdsska i Koszalina), gtbwna nagroda — Festiwal POZAPOZY, | neejsc
etapie wojewddzkim X edycji Ogélnopolskiego Konkursu Plastycznego RAR@."Sztuka Os6b
niepetnosprawnych”.

Terapk spoteczna oraz usprawniafa prowadzi s¢ w grupie ,Rodzinka” poprzez state zajp
tematyczne wspotorganizowane przez pracownikéwnyéh dziatéw (konserwator, kucharz,
psycholog).

3. Zaspokojenie potrzeb religijnych i kulturalnych.

W Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku jest kaplica, w ktérej odhyskamszeswicte.
Nabazenstwa odprawia proboszcz parafii w Wytownie. W mszach uczestniszyscy chtni
mieszkacy placowki. Sprawniejsi mieszkey uczestnicz w nabaenstwach odprawianych w
kosciele parafialnym w Wytownie. Mieszkey Domu przyjmuj sakramentyswigcte i chrztu,

pierwszej komunikwigtej, bierzmowania oraz sakramentu chorych.



W 2012 roku sakrament chorych pragj 36 osob. Przyjmowana jest rowai@ naszym Domu
wizyta duszpasterska, ktéra odbywarsajczsciej na pocatku roku.

W 2012 roku zmart 1 mieszkaniec. Pogrzeb odlyhsobrzadku rzymsko — katolickim.

W 2012 roku zorganizowano lub uczestniczono wepagicych imprezach:

* Bal karnawatowy — stycze

» Bal Charytatywny, z ktérego dochéd przeznaczono na wypoczynekplatiopiecznych —
luty

* Bal Walentynkowy — luty

» Tilusty czwartek - luty

* Przywitanie wiosny — marzec

« Woycieczka do Stowiskiego Parku Narodowego zorganizowana przez Argkeziczy w
Ustce — marzec

» Olimpiada Specjalna w Gniewie - kwietiie

« Swieta Wielkanocne — kwiecte

* Migdzynarodowe Konfrontacje Teatralne w Stupsku - maj

» Dzien Dziecka — Léna Sztafeta — czerwiec

* Wycieczka do lasu na jagody (Rowy) — lipiec

* Woyjazd nad jezioro do Gardny - lipiec

* Turnus rehabilitacyjny Jaworzynka — sietpie

* Rajd Rowerowy Osbb Niepetnosprawnych — sigrpie

* Turnus rehabilitacyjny \dgrowiec — wrzesie

» Dzien pieczonego ziemniaka — wrzesie

» Dzien pieczonego ziemniaka —faziernik

» Festiwal Artystycznej Tworczoi OsOb Sprawnych Inaczej FATOSI w Satrogardzie
Gdaiskim — padziernik

* POZAPOZY Festiwal Twoérczai Osob Niepetnosprawnych organizowany przez MOPR w
Gdaisku — zdobykmy gtéwm nagro@d — padziernik

» Halloween - padziernik

* Andrzejki” — listopad

* ,Mikotajki” — grudzien

 Swicta Bazonarodzeniowe —grudzie

Bal Sylwestrowy — grudzie



* Imieniny i urodziny mieszkecow

* Imprezy organizowane przez opiekunow

4.Zapewnienie warunkéw do rozwijania samorgdnosci mieszkaicow.

Dziatanie Samorgu okr&la Regulamin Samogdu Mieszkacow w Domu Pomocy
Spotecznej w Machowinku.

W 2012 roku odbyto 8i6 spotkéa mieszkacow i Samorzdu. Poruszane na nich byty ¢dzy
innymi tematy: znaczeniawiat w zyciu cztowieka, nagannego zachowywania @i placéwce i na
wyjazdach, konfliktbw w grupie i sposobéw ich rozmywania, obowizku rzetelnego
wykonywania swoich zada W padzierniku 2012r. odbyto sizebranie wyborcze do Samadz,
na ktérym wybrano nowych cztonkéw i Zadz W sktad Zarzdu weszty 3 mieszkanki ,Rodzinki”,
cztonkami Samordu jest obecnie 8 osOb. Samumzwspotpracuje z Dyrektorem Domu i z
pozostatymi pracownikami placowki w celu podniesienia jakgwiadczonych ustug przez

placowi.

5.Zapewnienie kontaktu z psychologiem
Opieka psychologiczna realizowana byla w oparciu o uwgnoa ustugi psychologiczne i
obejmowata:
1. Indywidualr, prag; (rozmowy terapeutyczne) z poszczegolinymi miese&ani.
2. Indywidualne rozmowy z pracownikami - porady w pgpetvaniu z poszczegolnymi
mieszkacami, wsparcie psychiczne w trudnych sytuacjach.
3. Sporadzanie opinii na potrzebyaBu, ZUS-u, orzecznictwa o niepetnospraseiatp.
4. Szkolenia pracownicze.
5. WspoOtprae z Rad Mieszkacow.
6. Obserwagj postpow rozwojowych wszystkich mieszkadw.

7. Wspotprae z kadn pedagogiczaw sprawach mieszkadw.

6. Praca socjalna.

DPSzatrudnia jednego pracownika socjalnego.
Praca socjalna obejmuje :

- prowadzenie dokumentacji dotycej mieszkacow

- prowadzenie spraw mieszi@w od momentu przggia

- zalatwienie spraw meldunkowych



- posredniczenie w utrzymaniu kontaktéw miesa&éw z rodzinami

- pomoc w podtrzymywaniu wzi rodzinnych z rodzigbiologiczra

- prowadzenie sprawozdawazozwiazanej z ruchem mieszkedw

- wspoétpraca z jednostkami dzialeymi na rzecz oséb niepetnosprawnych
- przeprowadzanie wywiadosvodowiskowych

- organizowanie wyjazdéw mieszi@w do domow rodzinnych

- wspoOtpraca z opiekunami prawnymi w zatatwianiwligch spraw mieszkadw

IV Ustugi edukacyjne

Ustugi edukacyjne (godziny z#j rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne)

realizowane g na terenie DPS poprzez kEilsOSW w Damnicy. Na ten cel Dom udgstia swojg
baz, w tym 4 pomieszczenia z SaDoswiadczeér Swiata do wyhcznej dyspozycji kadry
pedagogicznej.

Zajecia szkolne:

1)

2)

3)

zakcia rewalidacyjno-wychowawcze — filia SOSW Damnica

- 14 0s6b — prowadzone tokiem indywidualnym

nauczanie indywidualne — filia SOSW Damnica

- 1 osoba — Il klasa szkota podstawowa

- 1 osoba — VI klasa szkota podstawowa

1 osoba — | klasa gimnazjum — SOSW w Stupsku

1 osoba — | klasa przysposahag do zawodu kucharz - SOSW w Szczecinie

1 osoba — zafia (obowazkowe) indywidualne przedszkolne — szkota w Qbme, oraz 1
godz. tygodniowo — wczesne wspomaganie szkolne (filia SOSW w Damnicy).

1 osoba — po ukwmzeniu Szkoty Przysposaldagj do Pracy nr 1 w Stupsku pracuje w
Zaktadzie Pracy Chronionej ,Profil” w Stupsku.

Wszystkie dziatania zespotu opigkizo — wychowawczego skierowane 8a nauczanie i

wychowanie przez dwiadczenie zyciowe. Organizowane imprezy i zaja stza integracji

mieszkacow, poznaniu otoczenia i zdobycia przez nichny@h umiegtnosci, migdzy innymi

takich jak: postugiwanie sisprztem, przygotowaniem positkéw, korzystania z daréw natury.

Celowi temu shig réwniez zajcia prowadzone na Sali Beiadczeé Swiata, ktére uwrdiwiaja

mieszkacow na dziatanie baddw zewrtrznych (dotyk, muzyka, zapachwiatto) i wspoétpraca

nauczycielek fili SOSW w Damnicy z pracownikami pierwszegontaktu w sprawach

indywidualnych planéw wsparcia. Praca z 20 osobami w ,Rodzince’ie gigdzzegdlny nacisk

kladziony jest na usamodzielnienie, uspotecznienie i socjaizaaprzez wspoélne wigia do
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sklepu i realizagj wtasnych zakupow, pracw ogrodzie, dbanie o ral@akwiatowa, dbanie o

porzadek w najbliszym swoim otoczeniu, pomoc mniej sprawnym fizycznie miggzka.

V Zatrudnienie
Wyksztatcenie kadry:
wyzsze — 14
policealne — 6
srednie — 18
zawodowe — 10
podstawowe — 8

Struktura zatrudnienia:

o _ llo$¢ zatrudnionych os6b ng
Rodzaj dziatalncsci
umowe O prace
1) Kierujacy jednostkami organizacyjnymi 1
2) Dziatalnd¢ opiekuczo-terapeutyczna 28
3) Dziataln@d¢ medyczno- rehabilitacyjna 9
4) Dziataln@¢ administracyjna 4
5) Dziatalng¢ gospodarcza 14
razem: 56

W Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku istaieflwa zespoty opiekiczo —
terapeutyczne:
1) Zespot opiekiczo — terapeutyczny dla miesaAkaw dorostych — wskanik zatrudnienia 0,73

2) ZespOt opiekiczo — terapeutyczny dla dzieci i mtodare- wskanik zatrudnienia 0,68

VI Szkolenia pracownikow
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DATA

TEMAT SZKOLENIA

PODMIOT
PROWADZACY

MIEJSCE
SZKOLENIA

LICZBA

UCZESTNIKOW

23.01.2012

~Sprawozdawcgo
budzetowa jednostek
podlegtych jednostkom
samoradu
terytorialnego za 2011r.

RIO Gdask

Gdask

1

27.01.2012

»Zmiany w prawie prac
ze szczegOlnym
uwzglkdnieniem
pracownikéw
samorzdowych”

yYFundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej
Gdaisk

Gdaisk

10.02.2012

.Kontrola zasglcza w
oparciu o nowelizagj
ustawy dyscyplina
finansow publicznych”

GRUPA ERGO Wroctaw

Gdaisk

16.02.2012

~Kontrola zasglcza w
oparciu o nowelizagj
ustawy dyscyplina
finansow publicznych”

GRUPA ERGO Wroctaw

Lubuczewo

22.02.2012

.Nowelizacja ustawy —
Prawo Zamoéwig
Publicznych”

EKSPERT Udorpie

Reda

26.03.2012

,DOo% do informacji w
osrodkach pomocy
spotecznej-aspekty
prawne i praktyczne”

LOGONET Bydgoszcz

Lubuczewo

20.04.2012

~Prawna ochrona dany|
osobowych w
dziatalngci pomocy
spotecznej”

ChOGONET Bydgoszcz

Lubuczewo

24.04.2012

»Polityka rachunkowaci
po nowelizacji”

VERTE Wroctaw

Gdask

25.06.2012

~Funkcjonowanie
domow pomocy
spotecznej i prowadzeni
dokumentacji
mieszkacow”

PCPR Stupsk

¢

Stupsk




12.07.2012 | ,Spoteczna aktywizacja Regionalny Grodek Gdaisk
seniorow” Polityki Spotecznej
Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewddztwa
Pomorskiego
19.09.- .Metody pracy z dziémi | Regionalny Grodek Bolszewo
21.09. 2012| niepetnosprawnymi Polityki Spotecznej
fizycznie i Urzedu
intelektualnie” Marszatkowskiego
Wojewddztwa
Pomorskiego
19.09.- ~Seksualné¢ osbéb z Regionalny Grodek Bolszewo
21.09. 2012| niepetnosprawnieia EO“tﬁkl Spotecznej
1 ” rZQ u
intelektual Marszatkowskiego
Wojewddztwa
Pomorskiego
05.11.- ~Formy terapii i metody | Regionalny Grodek Bolszewo
07.11. 2012| pracy z osobami Polityki Spoteczne;
niepetnosprawnymi Urzedu _
psychicznie” Mar.sza,’rkowsklego
Wojewddztwa
Pomorskiego
05.11.- .Rola i zadania Regionalny Grodek Jastrzbia Gora
07.11. 2012| pracownika pierwszego Eo“%kl Spotecznej
. .. rzedu
kontaktu w realizacji Marszatkowskiego
potrzeb mieszkeca dps” | wojewsdztwa
Pomorskiego
07.11.- ~Formy terapii i metody | Regionalny Grodek Bolszewo
09.11. 2012| pracy z osobami Polityki Spotecznej
niepetnosprawnymi Urzedu _
psychicznie” Marsza+kowsk|ego
Wojewddztwa
Pomorskiego
12.11.- »Zarzadzanie zasobami | Regionalny Grodek Bolszewo
14.11. 2012| ludzkimi” Polityki Spotecznej
Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewddztwa
Pomorskiego
27.11.- .Indywidualny plan Regionalny Qrodek Gdaisk
29.11. 2012 | wsparcia mieszkaa Polityki Spotecznej
DPS” UI‘ZQdU
Marszatkowskiego
Wojewddztwa
Pomorskiego
VIl Wydatki
Paragraf Nazwa Kwota
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3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagradze 2 940,52
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1462 610,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 110 741,10
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 265 138,02
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 30 238,41
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 2 995,20
4210 Zakup materiatéw i wypogania 208 859,00
4220 Zakupsrodkow zywnaosci 225512,81
4230 Zakup lekéw i materiatdw medycznych 11 199,61
4260 Zakup energii 91 498,00
4270 Zakup ustug remontowych 10 160,97
4280 Zakup ustug zdrowotnych 1 213,00
4300 Zakup ustug pozostatych 51 730,00
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 2 129,80
swiadczonych w ruchomej publicznej sieci telefonicznej
4370 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 3 504,37
swiadczonych w stacjonarnej publicznej sieci
telefonicznej
4410 Podrée stzbowe krajowe 938,32
4430 Réne opfaty i sktadki 7 057,00
4440 Odpis na Z§S 75 365,00
4500 Pozostate podatki na rzecz metdw jednostek samadu 159,00
terytorialnego
4520 Optaty na rzecz baetdéw jednostek samaydu 26,88
terytorialnego
4700 Szkolenia pracownikéw 2 881,00
4780 Skitadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 14 651,64
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek txatowych 5518,50
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6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne dla jednostek 54 680,83
budzetowych

Razem: 2 641 748,98

VIII Wysoko $¢ sredniego wynagrodzenia w roku 2012 wynosita 2.180,00 zt.

IX Inwestycje, remonty, konserwacje, eksploatacja.
e Inwestycje:
1. Wymiana pokrycia dachu i ocieplenie dachu — Patac.
a. Materiaty:
v Blachodachéwka, styropian, wetnai inne 55 823,33
b. Robocizna:
v' Praca skazanych -2 edycje kursu
zawodowego po 12 oséb

I dwie grupy staowe

— razem 4645 r/godz. (47 471,90 zb ( nieodptatnie)
c. Roboty budowlane zlecone 2 900,00
d. Nadzor budowlany 1 230,00
e. Transport rusztowa 246,00
Koszt: 60 199,33

2. Termomodernizacja budynku pralni. — w ramach projektu ,, Termomodejaibaidynkow
uzyteczngci publicznej z terenu powiatu stupskiego dofinansowastadkow NFGSIGW,,
a. Docieplenie muréw zewn.
b. Wymiana stolarki okiennej
c. Remont — wymiana instalacji c. o.
d. Montaz instalacji solarnej
Koszt: 218 513,53

Remonty/naprawy zlecone:

1. Wymiana pompy gbinowe]

2. Konserw przewodow kominowych
3.

Naprawa rolki bramy przesuwnej

! Wartai¢ robocizny 47 471,90 zt
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Naprawa samochodu Fiat Ducato
Naprawa przycza grzejnika c. o.
Naprawa wyparzarki

Naprawa lodéwki

Naprawa pralnicy

© © N o 0 b

Naprawa samochodu Peugeot

10. Konserwacja kottowni (umowa)
11.Konserwacja ganic

12.Konserwacja systemu sygnalizacjizaou (umowa)

13.Konserwacja gwigéw (umowa)

Remonty/naprawy wiasne:

Remont tarasu frontowego w bud. gt.

Wymiana ptyt grzewczych kuchni elektrycznych,

Remonty wyprawéciennych w holu bud. gt.

Remont wyprawéciennych w pomieszczeniu socjalnym kuchni,
Remont wypravéciennych pokoju dziennego grupy |l miesakéaw,
Remont wypravéciennych i podtég w 2 pokojach miesakaw,

Remont tynkédw murowanej efci ogrodzenia,

© N o O A~ Wb PE

Drobne, bieace naprawy.

* Inne przedskwziecia gospodarcze (sponsoring):
v’ Zatrudnienie nieodptatne 2 skazanych do prac gospodarczych w ramach wspétpracy z
AresztenSledczym w Stupsku:
- 0d 09.05. do 31.12.2013 gcknie 1840 r/godz
Wartosé: 18 804,80

v Przetarcie 2,5 fndrewna pochodego z koniecznych wycinek z 2010 roku, wykonane
przez P.H.U. DREWBAIGrazyna Brandt, Lesna 10, Bydlino.
Wartosé: 1 200,00
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