ON.01.0913.2.20
PROTOKOL Z KONTOLI

Nazwa kontrolowanej jednostki

Dom Pomocy Spofecznej w Machowinku
76-270 Ustka Machowinko 3

Kierownik jednostki
Marek Krol — dyrektor

Osoby przeprowadzajace kontrole

Kontrole przeprowadzili pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

pracownik socjalny, dzialajac na podstawie upowaznienia nr 2/2020 Dyrektora w/w jednostki z dnia

w skladzie:

7 wrze$nia 2020 r. Z uwagi na sytuacje epidemiczna, kontrole przeprowadzono w trybie zdalnym
w dniach: 1 — 9 pazdziernika 2020 roku w oparciu o dokumenty przedtozone przez dyrektora
jednostki kontrolowane;j.

Przedmiot i zakres kontroli:
Kontrola miala na celu sprawdzenie organizacji pracy i funkcjonowania Domu Pomocy Spoleczne;

w Machowinku.
Ustalenia og6lne dotyczace kontrolowanej jednostki i ustalenia kontroli

Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku zwany dalej .domem” jest samodzielng jednostka
organizacyjna Powiatu Stupskiego, dzialajaca w formie jednostki budzetowej powiatu o zasiggu
ponadgminnym. Funkcjonuje na podstawie zezwolenia Wojewody Pomorskiego (decyzja nr 33/2006
z dnia 28 grudnia 2006 roku zmieniona decyzja z dnia 4 grudnia 2013 roku oraz decyzja z dnia
14 listopada 2015 roku). Przeznaczony jest dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie
oraz dorostych niepetnosprawnych intelektualnie. Posiada 86 miejsc dla mieszkancow, w tym 23 dla
dzieci i mlodziezy oraz 63 miejsca dla dorostych. Dom otrzymat zezwolenie na czas nieokreslony.
Wedlug stanu na dzien 30 wrzesnia biezacego roku w domu przebywalo 84 mieszkancow.

Dziatalno$é domu regulowana jest m.in. przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spolecznej, ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku ochronie zdrowia psychicznego, ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku
o rachunkowosci, ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacji publicznej,
rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spolecznej. rozporzadzenia
o rehabilitacji z dnia 14 stycznia 2014 roku w sprawie zaje¢ rehabilitacji spotecznej w domach

pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi oraz rozporzadzenia z dnia 18 stvczni
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2007 roku w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej, a takze Statutu Domu Pomocy Spotlecznej
w Machowinku nadanego uchwata nr XV/144/2012 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 27 marca
2020 roku oraz Regulamin organizacyjny nadanego uchwata nr 138/2016 Zarzadu Powiatu
Stupskiego z dnia 10 listopada 2016 roku.

Dom prowadzi Biuletyn Informacji Publicznej pod adresem dpsmachowinko.mojbip.pl.
Powyzsze kwestie reguluje wyzej cytowana ustawa o dostgpie do informaciji publicznej oraz
rozporzgdzenie w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej. Ocena prawidlowosci wypelniania
obowigzku udostepniania informacji publicznych w BIP byla przedmiotem szczegélowej kontroli
przeprowadzonej w 2013 roku przez Starostwo Powiatowe w Stupsku. W zwiazku z poOWYyZszym
czynnosci kontrolne skoncentrowane byly na sprawdzeniu aktualizacji strony prowadzonej przez
dom. W wyniku podjgtych czynnosci stwierdzono, ze w zakladce informujacej o zarzadzeniach brak
jest informacji o zarzadzeniach wydanych w 2019 i 2020 roku, pomimo, ze regulacje w tym zakresie
byly wprowadzone. Wykaz zarzadzeni wydanych w 2019 i 2020 roku stanowi zalgeznik nr 1
do niniejszego protokotu kontroli. W zaktadce informujacej o kontrolach ostatnie informacje dotyCZi
roku 2018 i lat poprzednich. Zaktadka informujaca o koszcie utrzymania w DPS zawiera nieaktualne
informacje w tym zakresie (koszt utrzymania mieszkafica w 2018 roku). Zakladka informujgca
0 sposobie zalatwiania spraw nie zawiera zadnych informaciji.

W wyniku analizy przedlozonego wykazu zarzadzen wydanych w 2020 roku stwierdzono,
ze zarzadzenia wydane w roku biezacym nie obejmuja kwestii zwigzanych z wprowadzeniem
regulacji zwiazanych z ogloszeniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego, pomimo, ze w jednostce wprowadzono szereg dzialan w tym zakresie,
potwierdzonych korespondencja elektroniczna. skierowana do dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stupsku. Zawieraja one wiele istotnych kwestii zwiazanych z wstrzymaniem
odwiedzin rodzin i bliskich mieszkancéw domu: uniemozliwienia wstepu na teren domu osobom,
ktorych obecnos¢ nie jest konieczna; wstrzymanie wyjazdow, ktore nie sa konieczne; przestrzeganie
zasad higieny mieszkaficow i personelu; monitorowania stanu zdrowia mieszkancéw i personel-
ograniczenia spotkan grupowych. W zwiazku z tym. ze podjete przez dyrektora jednostki dziatania
W powyzszym zakresie zawierajg istotne dla funkcjonowania jednostki kwestie, powinny by¢
uregulowane w formie zarzadzen i podane do informacji publiczne;j.

Zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy
spotecznej, dom funkcjonuje w sposob zapewniajacy wlasciwy zakres ustug, zgodny ze standardami
okreslonymi dla danego typu domu, w oparciu o indywidualne potrzeby mieszkanca. W celu
okreslenia indywidualnych potrzeb mieszkanca oraz zakresu w/w ustug, dom powotuje zespoly
terapeutyczo-opiekuncze (ZTO) skladajace si¢ z pracownikow domu, ktérzy bezposrednio zajmuja
sig¢ wspieraniem mieszkancow.

Do podstawowych zadan w/w zespolow nalezy opracowanie indywidualnych planéw
wsparcia mieszkancOw oraz wspolna z mieszkancami domu ich realizacja. Indywidualny plan
wsparcia (IPW) powinien by¢ przygotowany w terminie szesciu miesigcy od dnia przyjecia
mieszkanca. Dom funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkanca domu.

opracowywane z jego udzialem, jezeli udzial ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia
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i gotowo$¢é mieszkafica do uczestnictwa w nim. Dziatania wynikajgce z indywidualnego planu
wsparcia mieszkaca domu koordynuje pracownik domu, zwany dalej pracownikiem pierwszego
kontaktu, wskazany przez mieszkanca domu, jezeli wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na jego stan
zdrowia i organizacj¢ domu. Ponadto w IPW mieszkanca domu - zgodnie z zapisami rozporzadzenia
z dnia 14 stycznia 2014 roku w sprawie zaje¢ rehabilitacji spolecznej w domach pomocy spotecznej
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — ustalane sa rodzaj, zakres oraz wymiar czasu tych zajed.
W mysl § 5 ust. 1 i 2 wyzej cytowanego rozporzadzenia zajecia sa prowadzone indywidualnie
i grupowo w wymiarze nie mniejszym niz 10 godzin tygodniowo, a rodzaj, zakres programowy oraz
wymiar czasu zaje¢ sa dostosowane do wieku, stanu zdrowia oraz niezb¢dnych potrzeb i mozliwosci
mieszkanca domu.

Przed przyjeciem osoby do domu pracownik socjalny tej jednostki ustala aktualng sytuacje
w miejscu jej zamieszkania lub pobytu, ktéra stanowi podstawe indywidualnego planu wsparcia
po przyjeciu tej osoby do domu pomocy spolecznej.

W Domu dziataja dwa zespoly terapeutyczno-opiekuncze (zespot dla dzieci i milodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie oraz zespol dla dorostych niepelnosprawnych intelektualnie),
ktérych podstawowym zadaniem jest opracowywanie indywidualnych planow wsparcia mieszkanca
oraz wspolna z mieszkancem domu ich realizacja. Zespoly te tworza pracownicy dziatu opiekunczo-
terapeutycznego oraz pracownicy pierwszego kontaktu dziatu administracyjno-gospodarczego.
Nadzér nad organizacja i praca zespoléw sprawuje kierownik dziatlu opiekunczo-terapeutycznego.
Szczegolowo powyzsze kwestie reguluje Zarzadzenie Nr 11/2013 Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej w Machowinku z dnia 31 grudnia 2013 roku, ktére stanowi zalgeznik nr 2 do protokotu.
Kontrolujacym przedlozono wykazy sktadu zespolow w poszczegdlnych miesigcach 2019 1 2020
roku stanowiace zalgeznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Biezaca praca zespoléw dokumentowana jest w zeszycie zebran zespolu terapeutyczno-
opiekunczego. Spotkania te odbywaja si¢ zazwyczaj raz w miesigcu lub czgsciej w razie potrzeb.
- Dwa razy w roku obywaja sie protokolowane zebrania calego zespotu (15,16,17 maja i 18,19,20

listopada w 2019 roku oraz 13,14,15 maja w 2020 roku). Dokumentacja w powyzszym zakresie

stanowi zalgeznik nr 4 do niniejszego protokotu.

Nastiinie kontroli ioddano dokumentacje osob przyjetych w2019 roku: -

Umieszczenie nastapito na podstawie decyzji dzialajacego z upowaznienia Starosty Stupskiego
Dyrektora PCPR w Stupsku z dnia 17 grudnia 2018 roku znak PS.03.4032.24.18. Przed przyjeciem
do jednostki, dnia 9 stycznia 2019 roku pracownik socjalny DPS w Machowinku udat si¢ do miejsca
pobytu_ celem ustalenia jej aktualnej sytuacji i odnotowal niezbgdne w tym
zakresie informacje. Przyjecie w/w osoby do domu nastapito 10 stycznia 2019 roku, o czym dom
poinformowal PCPR w Stupsku pismem z dnia 11 stycznia 2019 roku znak DPS.SOC.5015.1.2019.
Pracownikiem pierwszego kontaktu (PPK) dla mieszkanki zostala ustanowiona

Dnia 1 lutego 2019 roku zostala sporzadzona diagnoza jej problemow obejmujgca nastgpujace
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obszary: opis sytuacji (fizjologia, opieka, pielegnacja, funkcjonowanie spoleczne), mocne strony,
stabe strony, problemy wiodace, data sporzadzenia, podpis PPK. Dla
opracowano dnia 1 lutego 2019 r. indywidualny plan wsparcia (IPW) obejmujacy problemy
mieszkanca, cel pracy, planowane dziatania, czas realizacji, osoby odpowiedzialne za realizacj¢
zadan, uwagi. Plan zostal opracowany w wymaganym w rozporzadzeniu terminie. Realizacja planu
byta monitorowana. Oceny planu dokonano 27 lipca i 5 grudnia 2019 roku i 5 lipca 2020 roku.
Jednoczesnie dla mieszkanki ustalono zajecia z zakresu rehabilitacji spolecznej na 2019 rok.
Obejmuja one zajecia takie jak: trening funkcjonowania w codziennym zyciu (5 godzin), trening
umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw (1 godzina), trening umiejetnosci
spedzania wolnego czasu (4 godziny). Laczna ilo§é¢ zaplanowanych godzin w zakresu rehabilitacji
spolecznej okreslono na nie mniej niz 10 tygodniowo, czyli w wymaganym rozporzadzeniem
minimalnym zakresie godzin. Prowadzona jest ewidencja zaje¢ z zakresu rehabilitacji spolecznej
w ukladzie miesigcznym i okresleniem ogélnej ilosci godzin . Dokumentacja w powyzszym zakresie

stanowi zatqcznik nr 5 do protokotu kontroli. -

Dokumentaci [

Umieszezenie nastapito na podstawie decyzji dzialajacego z upowaznienia Starosty Stupskiego
Dyrektora PCPR w Shupsku z dnia 7 marca 2019 roku znak PS.03.4032.4.19. Przed przyjgciem
do jednostki, dnia 18 marca 2019 roku pracownik socjalny DPS w Machowinku udat si¢ do miejsca
poby tj I - - ustalenia jego aktualnej sytuacii i odnotowal niezbedne w tym
zakresie informacje. Przyjecie w/w osoby do domu nastapito 21 maja 2019 roku, o czym dom
poinformowat PCPR w Stupsku pismem z dnia 22 maja 2019 roku znak DPS.SOC.5015.21.2019.
Dnia 2 stycznia 2020 roku ustanowiono dla mieszkanca pracownika pierwszego kontaktu (PPK) —
I ' noczesnie zostala sporzadzona diagnoza probleméw mieszkafica obejmujaca
nastepujace obszary: opis sytuacji (fizjologia, opieka, pielegnacja, funkcjonowanie spoleczne),
mocne strony, stabe strony, problemy wiodace, data sporzadzenia, podpis PPK. Dla [
_ opracowano dnia 2 stycznia 2020 roku indywidualny plan wsparcia (IPW)
obejmujacy problemy mieszkanca, cel pracy, planowane dziatania, czas realizacii, osoby
odpowiedzialne za realizacj¢ zadan, uwagi. Plan zostal podpisany przez pracownika PPK — podpis
mieszkanca niemozliwy. Zgodnie z § 2 ust. 4 w/w rozporzadzenia indywidualny plan wsparcia
powinien by¢ przygotowany w terminie 6 miesi¢cy od dnia przyjecia mieszkanca do domu. Przyjecie
_ do Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku nastgpilo 21 maja 2019 roku,
a diagnoza mieszl(aﬁca i [IPW zostaty opracowane 2 stycznia 2020 roku. Z powyzszego wynika,
ze termin okreslony w w/w rozporzadzeniu dla sporzadzenia IPW dla w/w mieszkafica nie zostat
zachowany. Realizacja IPW jest monitorowana. Oceny planu dokonano 17 czerwca 2020 roku.
Jednoczesnie dla mieszkanca ustalono zajecia z zakresu rehabilitacji spotecznej na 2020 rok.
Obejmuja one zajecia trening funkcjonowania w codziennym zyciu (2 godzin). trening umiejetnosci
interpersonalnych i rozwigzywania probleméw (1 godzina), trening umiejetnosci spedzania wolnego
czasu (3 godziny), zajgcia sportowe (1 godzina), rekreacja (1 godzina), terapia manualna (2 godziny).

Laczng ilos¢ zaplanowanych godzin w zakresu rehabilitacji spotecznej okreslono na nie mniej
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10 tygodniowo, czyli w wymaganym rozporzadzeniem minimalnym zakresie godzin. Prowadzona
jest ewidencja zaje¢ z zakresu rehabilitacji spotecznej w ukladzie miesigcznym i okresleniem ogolnej
iloci godzin. Dokumentacja w powyzszym zakresie stanowi zalgcznik nr 6 do protokotu kontroli.

Umieszczenie nastapilo na podstawie decyzji dziatajacego z upowaznienia Starosty Stupskiego

Dyrektora PCPR w Stupsku z dnia 24 wrzesnia 2019 roku znak PS.03.4032.10.19. Przed przyjeciem

do jednostki, dnia 1 pazdziernika 2019 roku pracownik socjalny DPS w Machowinku udal si¢

do miejsca pobytu _ celem ustalenia jego aktualnej sytuacji i odnotowat niezbgdne

w tym zakresie informacje. Przyjecie w/w osoby do domu nastapito 4 pazdziernika 2019 roku,

o czym dom poinformowal PCPR w Stupsku pismem z dnia 7 pazdziernika 2019 roku znak

DPS.SOC.5015.37.2019. Dnia 30 kwietnia 2020 roku ustanowiono dla mieszkanca pracownika
. pierwszego kontaktu (PPK) — _ Dnia 30 kwietnia 2020 roku zostala sporzadzona
diagnoza probleméw mieszkanca obejmujaca nastgpujgce obszary: opis sytuacji (fizjologia, opieka,
pielegnacja, funkcjonowanie spoleczne), mocne strony, stabe strony, problemy wiodace, data
sporzadzenia, podpis PPK. Dla_ opracowano dnia 30 kwietnia 2020 roku
indywidualny plan wsparcia (IPW) obejmujacy problemy mieszkanca, cel pracy, planowane
dzialania, czas realizacji, osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan, uwagi. Plan zostal podpisany
przez pracownika PPK — podpis mieszkanca niemozliwy. Zgodnie z § 2 ust. 4 w/w rozporzadzenia
indywidualny plan wsparcia powinien by¢ przygotowany w terminie 6 miesiccy od dnia przyjecia
mieszkanca do domu. Przyjqcie_ do Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku
nastapito 4 pazdziernika 2019 roku, a diagnoza mieszkanca i IPW zostaly opracowane 30 kwietnia
2020 roku. Z powyzszego wynika, ze termin okreslony w rozporzadzeniu dla sporzadzenia [PW dla
w/w mieszkafica nie zostal zachowany. Jednoczesnie dla mieszkanca ustalono zajgcia z zakresu
rehabilitacji spolecznej na 2020 rok. Obejmuja one zajecia trening funkcjonowania w codziennym
zyciu (4 godzin), trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow (1 godzina),
trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu (5 godziny). zajecia sportowe (1 godzina), Laczng
ilo$¢ zaplanowanych godzin w zakresu rchabilitacji spolecznej okreslono na 11 tygodniowo, czyli
w wymaganym rozporzadzeniem minimalnym zakresie godzin. Prowadzona jest ewidencja zajec
z zakresu rehabilitacji spolecznej w ukladzie miesigcznym oraz okresleniem ogdlnej ilosci godzin.

Dokumentacja w powyzszym zakresie stanowi zalgcznik nr 7 do protokotu kontroli.

Dokumentacjo [

Umieszczenie nastapito na podstawie decyzji dziatajacego z upowaznienia Starosty Stupskiego
Dyrektora PCPR w Shupsku z dnia 24 maja 2019 roku znak PS.03.4032.7.19. Nie odbyt si¢ wyjazd

do miejsca zamieszkania lub pobytu _ Informacje na temat aktualnej sytuacji

przyszlego mieszkanca ustalono telefonicznie w rozmowie z pracownikiem MGOPS w Rzeczu.
Przyjecie w/w osoby do domu nastagpito 11 czerwca 2019 roku, o czym dom poinformowal PCPR
w Stupsku pismem z dnia 17 czerwca 2019 roku znak DPS.SOC.5015.24.2019. Dnia 7 stycznia

2020 roku ustanowiono dla mieszkanca pracownika pierwszego kontaktu (PPK) —
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_. Dnia 7 stycznia 2020 roku zostata sporzadzona diagnoza probleméw mieszkanca
obejmujaca nastepujace obszary: opis sytuacji (fizjologia, opieka, pielggnacja, funkcjonowanie
spoleczne), mocne strony, stabe strony, problemy wiodace, data sporzadzenia, podpis PPK.
Dl I ) acowano dnia 7 stycznia 2020 roku indywidualny plan wsparcia
(IPW) obejmujacy problemy mieszkanca, cel pracy. planowane dzialania, czas realizacji, osoby
odpowiedzialne za realizacj¢ zadan, uwagi. Plan zostal podpisany przez pracownika PPK — podpis
mieszkafica niemozliwy. Zgodnie z § 2 ust. 4 w/w rozporzadzenia indywidualny plan wsparcia
powinien by¢ przygotowany w terminie 6 miesigcy od dnia przyjecia mieszkanca do domu. Przyjecie

do domu nastgpilo 11 czerwca 2019 roku, a diagnoza mieszkanca
i IPW zostaly opracowane 7 stycznia 2020 roku. Z powyzszego wynika, ze termin okreslony
w rozporzadzeniu dla sporzadzenia IPW dla w/w mieszkarica nie zostat zachowany. Realizacja IPW
jest monitorowana. Oceny planu dokonano 16 czerwca 2020 roku. Jednoczesnie dla mieszkanca
ustalono zajecia z zakresu rehabilitacji spolecznej na 2020 rok. Obejmuja one zajecia trening
funkcjonowania w codziennym zyciu (6 godzin), trening umiejetnosci interpersonalnycie
i rozwigzywania problemow (1 godzina), trening umiejetnoéci spedzania wolnego czasu (2 godziny).
zajecia sportowe (1 godzina). Laczng ilos¢ zaplanowanych godzin w zakresu rehabilitacji spotecznej
okreslono na nie mniej niz 10 tygodniowo, czyli w wymaganym rozporzadzeniem minimalnym
zakresie godzin. Prowadzona jest ewidencja zaje¢ z zakresu rehabilitacji spotecznej w ukladzie
miesigcznym i okresleniem ogélnej ilosci godzin. Dokumentacja w powyzszym zakresie stanowi
zalgcznik nr 8 do niniejszego protokotu kontroli.

Ponadto kontroli poddano przestrzeganie zapisow § 6 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie
domoéw pomocy spotecznej, ktory okresla, ze warunkiem efektywnej realizacji ustug opiekunczych
i wspomagajacych jest zatrudnianie w pelny wymiarze czasu pracy nie mniej niz dwoch
pracownikow socjalnych na stu mieszkancow domu.

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci ustalono, ze w 2019 roku w Domu Pomocy
Spofecznej w Machowinku zatrudniony byl jeden pracownik socjalny w pelnym wymiarze czas
pracy (—). W zwigzku z tym, ze w dom przeznaczony jest dla 86 mieszkancow
stwierdzono, ze nie zachowano proporcji okreslonych w § 6 ust. 2 pkt 1 wyzej cytowanego

rozporzadzenia. W 2020 roku sytuacja ta ulegla zmianie i od 1 marca biezacego roku w jednostce

zatrudnionych jest dwoch pracownikow socjalnych: _ (pelny wymiar czasu
pracy) i 4} 0ot ctatv).

Wymagania dotyczace kwalifikacji pracownika socjalnego okresla art. 116 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Sprawdzenie kwalifikacji Pani I
bylo przedmiotem kontroli w 2017 roku w zwigzku z czym odstapiono od czynnosci kontrolnych
w tym zakresie. Na podstawie pisemnej informacji przedlozonej podczas kontroli ustalono, ze Pan
I ukonczyt 29 czerwea 2000 roku studia pierwszego stopnia na kierunku filozofia.
a dnia 18 czerwca 2020 roku studia drugiego stopnia na kierunku pedagogika ogélna. W wyniku
podjetych czynnosci ustalono, ze spetnione zostaly kryteria dotyczace wymagan kwalifikacyjnych

okreslonych w art. 116 w/w ustawy.
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Pisemna informacja dyrektora domu w sprawie $wiadczenia pracy w 2019 1 2020 roku oraz
okreslenia wyksztalcenia pracownika socjalnego stanowi zalgcznik nr 9 do protokotu.

Pracownicy socjalni $wiadcza ustugi, ktére obejmujg pomoc w zatatwianiu spraw zycia
codziennego, nawigzywania kontaktéw ze srodowiskiem lokalnym oraz pomoc w zalatwianiu spraw
osobistych. Utrzymuja tez Scisty kontakt z rodzinami (telefoniczny lub osobisty). Mieszkancy moga
liczy¢ na pomoc w zalatwianiu ich spraw urzedowych poprzez pomoc w sporzadzaniu pism oraz
niezbedny kontakt osobisty z instytucjami takimi, jak: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego, Powiatowy Zespot
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna itp.

Dom zapewnia mieszkanicom kontakt z psychologiem. W 2018 i 2019 roku opieka w tym
zakresie realizowana byla przez dwodch psychologow (_ I

) - podstawie zawartych umow zlecenia na swiadczenie ustug psychologicznych. Tlos¢
godzin dostosowana byta do indywidualnych potrzeb mieszkancow domu. Dom dysponuje zeszytem
opieki psychologicznej, ktorego kopia stanowi zalgcznik nr 10 do protokotu. W 2020 roku opieka
psychologiczna realizowana jest przez jednego psychologa. W zwiazku z sytuacja epidemiczna
od dnia 11 marca biezacego roku zmianie ulegly zasady wspolpracy z jednostka tj. ustalono,
ze ograniczone zostang bezposrednie kontakty z mieszkancami do niezbednego minimum; spotkania
bedg odbywaly si¢ w miare mozliwoséci na zewnatrz z zachowaniem rezimu sanitarnego, w razie
koniecznos$ci rozmowa terapeutyczna moze odby¢ sie niezwlocznie po zgloszeniu takiej potrzeby lub
w dniu nastepnym; jezeli nie ma koniecznosci rozmowy bezposredniej, konsultacje beda odbywaly
si¢ telefonicznie, sprawy zwigzane z opracowaniem opinii 0 mieszkancu beda sporzadzane poza
siedziba jednostki. Pisemna informacja dyrektora domu w sprawie opieki psychologiczne] wraz
z informacja psychologa stanowi zalgcznik nr 11 do niniejszego protokotu.

Dom umozliwia mieszkancom udzial w terapii zajeciowej. Realizowane sg nastgpujace formy
terapii: ergoterapia (hafciarstwo, krawiectwo. ogrodnictwo, stolarstwo), socjoterapia (trening

- umiejetnosci spotecznych i funkcjonowania w zyciu codziennym, rekreacja, wieczorki artystyczne

itp.), arteterapia (ceramika, rysunek, zdobnictwo, dekokatorstwo, muzykoterapia itp.). dogoterapia.
Aktualnie z uwagi na sytuacj¢ epidemiczng czgsé¢ zajeé terapeutycznych zostala zawieszona lub
prowadzona jest w mniejszych grupach. Dodatkowo w ramach terapii prowadzone sg zajecia
multimedialne z wykorzystaniem dywanu interaktywnego oraz zajecia z wykorzystaniem
nowoczesnych urzadzen elektronicznych (tablety. laptopy). Ponadto mieszkancy mieli mozliwosé
fizjoterapii w formie indywidualnej i grupowej przy uzyciu specjalistycznego sprz¢tu znajdujacego
si¢ w jednostce. Szczegétowa informacja na temat prowadzonej w 2019 i 2020 roku terapii
i rehabilitacji stanowi zalgcznik nr 12 do niniejszego protokotu.

Zgodnie § 6 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia w sprawie domow pomocy spolecznej warunkiem
efektywnej realizacji uslug opiekunczych i wspomagajacych jest uczestniczenie pracownikow
zespotu terapeutyczno — opickunczego co najmniej raz na dwa lata w organizowanych przez
dyrektora domu szkoleniach na temat praw mieszkanca domu oraz kierunkach prowadzonej terapii,
a takze metod pracy z mieszkancem.
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Na podstawie kontroli ustalono, ze dnia 29 pazdziernika 2018 roku zostato przeprowadzone
przez Matopolskie Centrum Profilaktyki w Krakowie szkolenie ,,Prawa mieszkanca DPS, kierunki
prowadzonej terapii oraz metody pracy z mieszkancami”. Jednostka dysponuje programem szkolenia
oraz listg uczestnikow. W szkoleniu wziety udzial 44 osoby. Po zakonczeniu szkolenia kazdy
uczestnik otrzymal certylikat jego ukonczenia. Dodatkowo 35 0sob uczestniczylo w szkoleniu pn.
.Uzupelniajace kwalifikacje dla opiekunow, pielegniarek, pokojowych oraz innych pracownikow
bezposrednio zwigzanych z osobami niepelnosprawnymi w zakresie pierwszej pomocy
przedmedyczne]”, a 3 w szkoleniu ,, Terapeuta zajeciowy w domu pomocy spotecznej jako animator
kultury w zakresie ceramiki”. Dokumentacja w zakresie opisanych szkolen stanowi zalgcznik nr 13
do niniejszego protokotu.

Kolejne szkolenie w zakresie praw mieszkanca domu oraz kierunkach prowadzonej terapii,
a takze metod pracy z mieszkancem, zostalo przeprowadzone 14 wrzesnia 2020 roku przez Centrum
Pomocy Psychologicznej 1 Profilaktyki w Ustce — Poradnia Psychologiczna Dzieci, Miodziezy.
Rodzin. Jednostka dysponuje harmonogramem szkolenia ,.Prawa mieszkanica domu pomoc e
spotecznej oraz kierunki prowadzonej terapii” oraz lista uczestnikow. W spotkaniu udzial wzieto 44
pracownikéw. Uczestniczy otrzymali zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia. Trzy osoby wchodzace
w sklad zespolu terapeutyczno-opiekunczego nie uczestniczyly w szkoleniu (dwie z powodu
przebywania na zwolnieniu lekarskim i jedna z powodu urlopu macierzynskiego). Wedlug pisemnej
informacji dyrektora zostana one przeszkolone po powrocie do pracy. Dokumentacja w zakresie
opisanych szkolen stanowi zalgcznik nr 14 do niniejszego protokotu.

Wobec powyzszego ustalono, ze pracownicy zespolu terapeutyczno — opiekunczego
uczestniczg raz na dwa lata w organizowanych przez dyrektora domu szkoleniach na temat praw
mieszkanca domu oraz kierunkach prowadzonej terapii, a takze metod pracy z mieszkancem.
Ponadto ustalono, ze pracownicy jednostki uczestnicza w szeregu innych szkolen celem podniesienia

kwalifikacji 1 jakosci swiadczonych przez dom ustug.
Na tym kontrole zakonczono.

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zalaczniki do protokotu w liczbie 14 stanowia jego integralng czesc:

1. wykaz zarzadzen dyrektora DPS w Machowinku wydanych w 2019 1 2020,
2. zarzadzenie dyrektora DPS w Machowinku 11/2013,

3. wykaz 0sob wchodzacych w sktad ZTO w 2019 1 2020 roku,

4. dokumentacja dotyczaca funkcjonowania ZTO (kopia zeszytu i protokolow),
5. dokumentacja mieszkanki _

6. dokumentacja mieszkanca (||| | | ) NN

;
8

. dokumentacja mieszkanca _).
. dokumentacja mieszkanca (i ENEGNNG B

9. informacja dyrektora DPS w Machowinku na temat pracy socjalnej z uwzglednieniem wyksztalcenia,
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10. kopia zeszytu dokumentujacego opiekg psychologiczna,

I'1. informacja dyrektora DPS w Machowinku i psychologa w sprawie opieki psychologicznej,

12. informacja dyrektora DPS w Machowinku na temat terapii i rehabilitacji dla mieszkancow w 2019 i 2020,
13. dokumentacja w zakresie szkolenia ZTO w 2018 roku,

14. dokumentacja w zakresie szkolenia ZTO w 2020 roku.

Zgodnie z § 9 Zarzadzenia Nr 9/202019 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupsku z dnia 29 kwietnia 2019 roku w sprawie procedury kontroli jednostek nadzorowanych,
W terminie 7 dni od dnia doreczenia protokolu kierownik jednostki kontrolowanej zapoznaje si¢
z trescig protokotu, podpisuje go lub odmawia podpisania. Podpisanie protokotu jest rownoznaczne
z jego przyjeciem.

W przypadku odmowy podpisania protokotu kierownik Jednostki kontrolowanej zglasza na
pismie zastrzezenia, co do ustalen w protokole, wskazujac rownoczesnie stosowne dowody. W razie
zgloszenia zastrzezen lub wyjasnien, kontrolujacy obowiazany jest w terminie 7 dnia od daty ich
otrzymania dokona¢ analizy i podja¢ w razie potrzeby kontrolne czynnosci uzupetniajace.
O wynikach przeprowadzonej analizy i podjetych czynnosciach uzupelniajacych, a takze
w przypadku dokonania na ich podstawie zmian w protokole, niezwlocznie informuje sie pisemnie
kierownika jednostki kontrolowanej, przekazujac mu zmieniony protokol. Pierwotna wersje
protokotu pozostawia sie w aktach kontroli z adnotacjg: zmieniony,

W terminie 7 dni od dnia doreczenia zamienionego protokotu, kierownik jednostki
kontrolowanej zapoznaje sie z jego trescia i podpisuje go lub odmawia podpisania, dokonujagc wtedy
odrgeznej adnotacji na protokole, co jest rdwnoznaczne z przyjeciem protokotu do wiadomosci.
Odmowa podpisania protokotu zmienionego przez kierownika jednostki kontrolowanej nie stanowi
przeszkody do wydania i realizacji zalecen pokontrolnych.

Data i podpis pracownika przeprowadzajacego kontrole Data i podpis kierownika jednostki ktmlmlﬂ\jﬁﬂf{i
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Data i podpis pracownika przeprowadzajacego kontrole
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Informacja o wytgczeniu jawnosci informacji publicznej na podstawie art. 8 ust. 50
dostepie do informaciji publicznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2176).

Podstawa prawna wytgczenia jawnosci:

Art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publiczne;.
Art. 24 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U.
UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

Podmiot, ktérego dotyczy wytgczenie jawnosci: ochrona prywatnosci oséb
fizycznych.

Zakres wylgczenia: imiona i nazwiska oraz podpisy 0sob fizycznych.

Osoba dokonujgca wytgczenia jawnosci: Inspektor Ochrony Danych Piotr Pigtak
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Informacja o wyłączeniu jawności informacji publicznej na podstawie art. 8 ust. 5 o dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2176).
Podstawa prawna wyłączenia jawności:
Art. 5 ust. 2  ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej.
Art. 24 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm.).
Podmiot, którego dotyczy wyłączenie jawności: ochrona prywatności osób fizycznych.
Zakres wyłączenia: imiona i nazwiska oraz podpisy osób fizycznych.
Osoba dokonująca wyłączenia jawności: Inspektor Ochrony Danych Piotr Piątak




