ZARZ ADZENIE NR 2/2012
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku
z dnia 15.02.2012r.

w sprawie zapewnienia okularow koryguacych wzrok pracownikom zatrudnionym na

stanowiskach pracy z monitorami

Na podstawie: 8§ 8 ust. 2 rozpatzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia
1998 roku w sprawie bezpiedmdwa i higieny pracy na stanowiskach wypase/ch w monitory
ekranowe (Dz. U. z 1998 roku Nr 148 poz. 973),

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku

zarzadza, co nasgpuje:

§1

Pracownikom zatrudnionym przy obstudze elektronicznych monitoréwneksach przez co najmniej
potowe dobowego wymiaru czasu pracy przystuguje refundacja kosztéw zakupu dGukular
korekcyjnych, jeeli w wyniku bada okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotnej stwierdzona zostanie koniegzrioh stosowania.

§2

1. Pracownik ubiegary sk o zwrot kosztéw zakupu okularow powinien zté pisemny wniosek
(zakcznik Nr 1) wraz z fakturwystawiory na pracownika.

2. Potwierdzenia pracy przy obstudze monitoréw ekranowych w wymagamwymiarze
dobowego czasu pracy, dokonuje b&zpdni przetaony, na wniosku pracownika.

3. Na ztazonym wniosku, pracownik ds. organizacyjnych i kadr dokonuje adnotacji inface) czy
lekarz profilaktycznej opieki zdrowotnej oceni@jstan zdrowia pracownika stwierdzit koniec&ho
pracy w okularach na stanowisku wypa@aym w monitor ekranowy.

§3

W ramach refundacji poniesionych wydatkéw pracownikowi spefrespu warunki okrdone w 8§ 1
przystuguje zwrot kosztow zakupu okularéw w kwo2i ztotych brutto obejmujcy:

1) koszt szkiet okularowych o parametrach oznaczonych przez lekarza,

2) koszt oprawek okularowych odpowiagiaych standardowi podstawowemu.

§4
1. Pracownik mae ubiegd sie 0 zwrot kosztow zakupu okularow jeden raz w okresie



przypadaicym pomgdzy profilaktycznymi badaniami lekarskimi (wpnymi, okresowymi),
warunkupcymi dopuszczenie pracownika do pracy na danym stanowisku.

2. W przypadku pogorszeniagsivzroku powodujcego konieczrig wymiany okularéw lub szkiet
korygujacych wzrok refundowanych wcgsej przez pracodawe wymiana taka powinna by
przedmiotem indywidualnych ustéale na podstawie aktualnych badaokulistycznych
(refundacja w takim przypadku dokonywana jest do kwoty wymienionej wrie3czsciej niz
raz na dwa lata).

§5

Decyzg 0 przyznaniu §dz odmowie przyznania refundacji podejmuje pracodawca.

W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez pracownika okularéw kecyghjwzrok,
ktorych zakup zostat zrefundowany przez pracodaw@acodawca nie ponosi kosztéw zakupu
nowych.

N =

§6
Wykonanie i nadzér nad wykonaniem zgitzenia sprawuje pracownik ds. organizacyjnykhdr.

8§87
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zakcznik Nr 1 do Zardzenia Nr 2/2012
Dyrektora DPS w Machowinku
z dnia 15.02.2012r

WNIOSEK

o refundacje kosztow zakupu okularéw koryguacych wzrok

Prosz o zwrot zakupu okularéw korygigych wzrok poniesionych w zwiku ze stwierdzeniem
przez lekarza w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej koniezpavrykonywania w nich
pracy na stanowisku wypagaym w monitor ekranowy.

|. Dane dotyczce pracownika

Lo IMIC I NAZWISKO ...ttt it e et e e et e e et e e e e et e et e e e e e ae e e aenas

2. Stanowisko .

3. Do wniosku zatczam faktu¢nr ........................... zdnia.......cooooii
wystawiom na pracownika.

(data i podpis pracownika)

Stwierdzam,ze Pani/Pan ............ . . W ramach realizacji obowikow
stuzbowych wytkuje / nie uytkule* w czasie pracy monltor ekranowy co najmniej przez petow
dobowego wymiaru czasu pracy.

(data i podpis bezpgoedniego przetzonego)

Stwierdzam, ze Zwiadczenie lekarskie potwierdaag maliwosci podgcia przez pracownika
pracy na danym stanowisku zawiera/ nie zawiera* zalecenia wykonymaaaw okularach

(data i podpis
pracownika ds. organizacyjnych i kadr)

[I. Wnioski pracownika ds. BHP:

Ww. osoba spetnia/nie spetnia* warunki do pokrycia kosztow zakupu okularéélariren w § 8
ust. 2 rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 ngksprawie
bezpieczéstwa i higieny pracy na stanowiskach wypassych w monitory ekranowe (Dz. U. z
1998 roku Nr 148 poz. 973) w wysakd 250 ztotych brutto zgodnie z Zagzeniem Nr 2/2012
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Machowinku z dnia 15.02.2012r.

[ll. Decyzja pracodawcy:
Akceptug/nie akceptuj* przediazony wniosek.

(data i podpis pracodawcy)
* niewtasciwe skrali¢



